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Skolsky rok 2009/2010 je druhym rokom prebiehajlcej 3kolskej reformy, schvalenej
v Narodnej rade SR 22. maja 2008 zakonom ¢islo 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Z jeho obsahu vyplyva povinnost
vychovno — vzdeldvaci proces organizovat' formou uplatiiovania Statneho vzdelavacieho
programu a Skolského vzdelavacieho programu. Tato povinnost plati v tomto roku pre 1. 2.
5. a 6. ro¢nik . Ostatné ro¢niky sa vzdelavaji podl'a doteraz platnych ucebnych osnov. Okrem
uvedeného vstupuje od 1. septembra do platnosti Skolsky vychovny program pre $kolsky klub
deti. Oba dokumenty boli prerokované v Rade Skoly 22. aprila 2009, sG samostatnymi
dokumentmi a tvoria stcast’ pedagogickej dokumentacie skoly.

NaSa préca v tomto $kolskom roku sa bude riadit’ aj d’al$imi predpismi a nariadeniami
abude vychadzat z Pedagogicko organizaénych pokynov MS pre tento Skolsky rok
a samozrejme aj z vychodisk, obsiahnutych v Sprave o vychovno vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach Skoly v Skolskom roku 2008/2009. Novym legislativnym
predpisom je zakon ¢.317 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, schvaleného Narodnou radou SR 24. juna 20009.
Jeho ucinnost’ je od 1. novembra 2009 a dotkne sa nas vSetkych. Od 1. septembra nadoblda
¢innost’ vyhlaska MS o $kolskom klube, $kolskom stredisku zaujmovej Ginnosti, centre
vol'ného ¢asu, Skolskom hospodarstve a stredisku odbornej praxe z 15. jala 2009, ktory sa
dotyka Skolského Kklubu deti.Okrem toho od 1. septembra vstUpilo do platnosti Nariadenie
vlady SR &. 341 o poskytovani pomoci na podporu spotreby ovocia a zeleniny pre deti v MS
a pre ziakov v zékladnych Skolach. Z novej legislativy sa nés tieZ dotyka zakon ¢. 318/2009 Z.
z. ktorym sa dopliia zakon &. 270/1995 Z. z. o $tatnom jazyku v Slovenskej republike.

1. Vychodiska pre novy Skolsky rok

. Ziaci: 1. roénik — 63 Ziakov v 3 triedach
2. ro¢nik — 69 Ziakov v 3 triedach
3. ro¢nik — 61 Ziakov v 3 triedach
4. ro¢nik — 58 Ziakov v 2 triedach
I. stupent — 251 Ziakov v 11 triedach

. ro¢nik — 75 Ziakov v 3 triedach
. ro¢nik — 53 Ziakov v 2 triedach
. ro¢nik — 63 Ziakov v 3 triedach
. ro¢nik — 43 Ziakov v 2 triedach

9. ro¢nik — 85 Ziakov v 3 triedach
I1. stupen — 319 Ziakov v 13 triedach
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Spolu: 573 Ziakov v 24 triedach

1I: Ucitelia:

L. stupent — 11 ucitel'ov
II. stupen — 20 ucitel'ov



Skolsky klub deti — 5 oddeleni — 5 vychovévateliek
Pedagogické vedenie: 4 ucitelia

Spolu 40 pedagogickych zamestnancov

I11. Prevadzkovi zamestnanci:

Skola; 12 zamestnancov
Skolska jedalen: 9 zamestnankyi

Spolu: 21 prevazkovych zamestnancov

Skola mé k dispozicii celkom 60 zamestnancov

2. VSEOBECNE INFORMACIE A POKYNY:

2.1 Organizacia Skolského roka 2009/2010

Skolsky rok 2009/2010 sa za¢ina 1. septembra 2009. Skolské vyucovanie sa zaéina 2.

septembra 2009 (streda).

Vyuéovanie podl'a rozvrhu hodin sa zaéne 3. septembra 2009 (3tvrtok). Skolské

vyucovanie v prvom polroku Skolského roka sa kon¢i 29. januara 2010 (piatok). Klasifikacna

porada za prvy polrok sa uskuto¢ni najskor 22. januéra 2010.

Skolské vyugovanie v druhom polroku sa zagne 2. februara 2010 (utorok) a konéi sa

30. juna 2010 (streda). Klasifikatna porada za druhy polrok sa uskuto¢ni najskér 21. juna

2010.
Posledny dei Zaciatok
Préazdniny vyucovania pied Termin prazdnin vyucovania po
prazdninami prazdninach
jesenné 28. oktdber 2009 29. oktdber - 30. 2. novembra 2009
(streda) oktober 2009 (pondelok)
viano¢né 22. december 2009 | 23. december 2009 — 11. januar 2010
(utorok) 8. januar 2010 (pondelok)
polro¢né 29. januéar 2010 1.februar 2010 2.februar 2010
(piatok) (pondelok) (porok)
KE, 12.februar 2010 15. februar — 22.februara 2010
PO (piatok) 19. februér 2010 (pondelok)
jarné BB,ZA, 19.februara 2010 22 .februar — 1. marec 2010
TN (piatok) 26.februar 2010 (pondelok)
BANR 26.februar 2010 1.marec — 8. marec 2010
1T (piatok) 5.marec 2010 (pondelok)




vel’kono¢né 31.marec 2010 1.april - 7.april 2010
(streda) 6.april 2010 (streda)
letné 30. jun 2010 1.jul - 31. august 2.september 2010
(streda) 2010 (Stvrtok)

2.1.1 Mimoriadne prerusenie obdobia Skolského vyu€ovania

1. Ak dbéjde v priebehu obdobia Skolského vyu€ovania k nepredvidanej udalosti, a to
najma Zivelnej pohrome, epidémii alebo pandémii, alebo k inym zavaznym udalostiam, pri
ktorych méze dojst k ohrozeniu Zivota alebo zdravia deti, Ziakov alebo zamestnancov $kol a
Skolskych zariadeni, méZe minister Skolstva Slovenskej republiky mimoriadne prerusit
obdobie vyu€ovania v Skolach a prevadzku Skolskych zariadeni na nevyhnutné obdobie.

2. O mimoriadnom prerudeni obdobia 3kolského vyuCovania a prevadzky
v Skolskych zariadeniach informuje Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky v hromadnych
oznamovacich prostriedkoch.

3. O spbsobe nahrady zameSkaneho vzdelavania poCas obdobia mimoriadneho
prerusenia Skolského vyu€ovania rozhodne riaditel Skoly, zameSkané vzdelavanie sa nahradi
v ¢ase Skolskych prazdnin, prip. v dfoch pracovného pokoja.

2.1.2 Celoslovenské testovanie Ziakov 9. ro€nikov zakladnych kol

1.V Skolskom roku 2009/2010 sa uskutoCni celoslovenské certifikaCné testovanie
Ziakov 9. ro¢nikov zéakladnych $kdl (okrem Ziakov s mentalnym postihnutim) pod ndzvom
Testovanie 9 — 2010 dria 10. marca 2010 z predmetov matematika, slovensky jazyk
a literatdra, madarsky jazyk a literatlra, ukrajinsky jazyk a literatdra, slovensky jazyk
a slovenska literatdra. Za pripravu a metodické riadenie testovania zodpoveda Narodny uUstav
certifikovanych merani vzdelavania (dalej len ,NUCEM®). Za organizatné zabezpedenie
priebehu testovania zodpoveda riaditel Skoly

2. Nahradny termin konania Testovania 9 - 2010 a termin konania kompeten¢niho
testovania ziakov 9. rocnikov zakladnych skdl urCi Ministerstvo Skolstva Slovenskej
republiky (dalej len ,,MS SR*).

2.1.3 Medzinarodné merania

1. V septembri 2009 sa zafne priprava dvoch medzinarodnych merani vysledkov
vzdelavania na 1. stupni ZS - PIRLS a TIMSS 2011. Overovanie nastrojov pre hlavnd tadiu
planovanu v roku 2011 sa na Slovensku uskutoéni v druhom polroku S$kolského roka
2009/2010 (v marci a aprili). Administrdciu merani IEA PIRLS a TIMSS v Slovenskej
republike zabezpeduje NUCEM v spolupraci s vybranymi zakladnymi $kolami. Stiéastou
vyskumu su aj dotazniky pre riaditel'ov a ucitel'ov zi€astnenych kol a tried, ale aj rodicov
Ziakov, ktori boli vybrani do vzorky. Vyskumy IEA PIRLS a TIMSS si zamerané na



zistovanie kI"aGovych kompetencii: itateI'skej gramotnosti Ziakov (PIRLS), matematickych a
prirodovednych sposobilosti (TIMSS).

2.2 Informacie k vychove a vzdelavaniu v Skolach a Skolskych
zariadeniach

1. Statne vzdelavacie programy podl'a jednotlivych stupiiov vzdelania, vzory
Skolskych vzdelavacich programov st dostupné na www.statpedu.sk. V Skolskom roku
2009/2010 sa vzdelavajua podla tychto programov deti materskych $kol, Ziaci 1. ro¢., 2. roc.,
5. ro€. a 6. ro¢. zakladnej Skoly, Ziaci 1. a 2. ro¢nika strednych §kol, zdkladnych umeleckych
$kol, deti Specialnych materskych §kol a Ziaci 1. ro¢nika §kol pre deti a Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami a Ziaci pripravnych, prvych a piatych ro¢nikov vsetkych
druhov a typov Specialnych Skél a Skél pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim.
Ziaci ostatnych roénikov sa vzdelavaji podl'a uéebnych planov schvalenych podla doterajich
predpisov pre zakladné a stredné Skoly.

2. Aktudlne informécie o vychove a vzdeldvani v zakladnej Skole sa nachadzaju na
stranke MS SR www.minedu.sk v ¢asti Regionalne $kolstvo — Z&kladné vzdelanie a vychova.

3. Podporovat’ ¢innost’ Sportovych krizkov vo vol'nom case, zvysit’ telesnu aktivitu
aj pre chronicky choré deti v Skolskych kluboch deti, spristupnit’ ihriska na Skolskom dvore
po vyu€ovani aj cez vikendy.

4. Odportca sa 1 nadalej vytvarat primerané podmienky pre pracu ucitela —
koordinatora environmentalnej vychovy, ktorého tlohou je koordinovat’ environmentalnu
vychovu v $kole, podielat’ sa pri tvorbe Skolskych vzdelavacich programov na implementécii
prvkov environmentalnej vychovy do vyucovacieho procesu, spolupracovat so S§irSou
Skolskou komunitou a s organizdciami posobiacimi v tejto oblasti. Odporuca sa aj financne
zohladnit’ naro¢nost’ prace ucitel'a — koordinatora environmentalnej vychovy.

5. Monitorovat' fyzicka aktivitu deti a ziakov, vrdtane monitorovania stavu
pohybového aparatu deti a Ziakov so zdravotnym oslabenim a deti a Ziakov so zdravotnym
postihnutim.

6. V skolskom poriadku vymedzit opatrenia ohladom pouzivania mobilného
telefonu v zmysle § 20 ods. 7 vyhlasky ¢. 320/2008 Z. z. o zakladnej Skole.

7. V zmysle Stratégie informatizécie regionalneho Skolstva na roky 2008-2011 sa
odporuca zriad’ovatel'om §kol a Skolskych zariadeni a ich riaditelom najma:

[T 1zvysil_kvalitu skol tym, [el skola vytvori pre [ihka prostredie na vyu[dvanie
s informaénymi a komunikaénymi prostriedkami pre vyuzitie vo vedomostnej spolo¢nosti
a prostrednictvom IKT optimalizuje podmienky aj pre celoZivotné vzdelavanie,

[ I Jsustavne aktualizovat’ webovu stranku,

[T 1zvysilJkompetencie ulide[dv na 1. dGrovni (mierne pokrolily) a 2.Urovni
(pokrocily),

[T Jriesi[Ipersondlne zabezpe[chie v oblasti IKT— spravcov sieti, metodickych
poradcov pre vzdelavanie s podporou IKT,



[T ]aktivne zabezpe[dva[ JKT vybavenie tak, aby sa dosiahol v zakladnych skolach
pomer 10 Ziakov na pocitac,

[T 1spolupacovat’ s miestnou komunitou, predovSetkym s rodi¢mi, na integrovani
IKT do vzdelavania.

8. Rozvijat’ osvetovl, vzdelavaciu a vychovnu Cinnost’ deti a Ziakov, s dérazom na
environmentalnu vychovu a vzdelavanie k trvale udrzatel'nému rozvoju osobnosti, zameranu
hlavne na zdravé potraviny, trvale udrzatelnu energiu, Cistd vodu, bezpetnu a zdrav(
dopravu, zvySenie povedomia v oblasti separacie odpadov, ich naslednej recyklacie a
zhodnocovania.

9. Podporovat’ vzdelavanie v ramci "Eko dni jar", "Eko dni jesen", navStevovanie
environmenalnych vystav, podujati a muzei detmi a ziakmi $kol, realizovanie projektov
"Zelena nadej" na celozivotné vzdeldvanie v oblasti prace s hendikepovanymi detmi.

10. V sulade s ciel'mi Ak¢ného planu vychovy a vzdelavania k trvalo udrzateI'nému
rozvoju v SR do vzdelavacieho procesu odporuca sa Skolam spolupraca s environmentalnimi
centrami a strediskami na skvalitnenie environmentélnej vychovy a vychovy k principom
udrzatel'ného rozvoja, vytvaranie vhodnych podmienok k zdravému spdsobu zivota s dérazom
na vedenie Ziakov k uvedomelej spotrebe a vytvaranie spravnych postojov a spravania Ziakov
k zivotnému prostrediu, vyuzivanie eduka¢nych materidlov a programov v tejto oblasti zo
schvélenych projektov MS SR.

11. Environmentalnu vychovu ako prierezovi tému Statneho vzdelavacieho
programu implementovat do obsahu jednotlivych ucebnych predmetov v Skolskom
vzdelavacom programe.

12. Do tematickych planov pre jednotlivé predmety zapracovat’ tlohy suvisiace s
vychovou v duchu humanizmu a so vzdélavanim v oblasti 'udskych prav, prav dietata,
predchadzania vSetkych foriem diskriminacie, xenofobie, intolerancie a rasizmu.
Spolupracovat’ pritom s mimovlddnymi organizdciami a umoznit pedagdégom systematické
d’alSie vzdelavanie v stilade s:

[T 1Narodnym planom vychovy k ludskym pravam na roky 2005-2014
(www.minedu.sk),

[T 1Rozpracovanou Koncepciou migralnej politiky SR na podmienky rezortu
Skolstva
(uznesenie vlady SR ¢. 11/2005, www.minedu.sk),

[T 1Nérodnym ak[dym planom pre deti na roky 2009~ 2012.

13. V zmysle Narodného planu vychovy k l'udskym pravam na roky 2005-2014 sa
odportca:

[T 1zapdja[] [Thkov do aktivit v oblasti vychovy k [udskym prdvam
V mimovyucovacom ¢ase organizovanim besied, sit’azi, stretnuti, tematickych vystav, navstev
divadelnych predstaveni s tematikou 'udskych prav,

[T Jvytérit podmienky na zabezpeCenie d'alSicho vzdelavania k ziskaniu
multietnickych a multikultarnych kompetencii ucitel'ov,

[T ]vytvara[] priaznivé multikultdrne prostredie na $koldch (prostrednictvom
chépajuceho a kritického sposobu $tadia jednotlivych kultar napomoct’ Ziakom porozumiet’
inym kultdram),



14. V zmysle Dohovoru o pravach dietata je Skola a Skolské zariadenie povinné
priebezne monitorovat’ spravanie sa deti a ich zmeny. V pripadoch opravneného podozrenia
na porusovanie ich zdravého osobnostného vyvinu bezodkladne zabezpecit' ich aktivnu
ochranu a vyuzivat u¢inné nastroje na predchadzanie, resp. rieSenie prvych priznakov
zaskolactva, problémového alebo agresivneho spravania, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania, delikvencie, zneuZivania navykovych latok, sexudlneho zneuZivania,
prejavov extrémizmu a pod.

15. V pripadoch opravneného podozrenia z ohrozenia mravného vyvinu deti a Ziakov
je riaditel’ Skoly povinny bezodkladne riesit’ problém v stéinnosti s triednym ucitelom a
ostatnymi vyucujicimi. Odporuca sa riesit’ vzniknuté problémy aj v spolupraci so Skolskym
psycholégom, pripadne s centrom pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie.
V pripadoch nedodrZania Skolou prijatych opatreni na ochranu deti zo strany Ziaka, resp. jeho
zdkonného zastupcu sa odportca, aby riaditel konzultoval dalSie mozné opatrenia s
odbornikmi z centra pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie, podl'a potreby
aj s prislusnym pediatrom, odborom socialnych veci a rodiny prisludného Uradu prace,
socialnych veci a rodiny, ¢i zastupcom Policajneho zboru.

16. Rozpracovat Metodické usmernenie ¢.7/2006-R k prevencii a rieSeniu
Sikanovania Ziakov v Skole, prijat a realizovat’ G¢inné opatrenia na predchéddzanie a
zamedzenie Sikanovania. Odportacania pre oblast’ predchadzania a rieSenia Sikanovania, ako
aj internetové poradenstvo poskytuje OZ Papilion na stranke www.prevenciasikanovania.sk.

17. Vytvarat primerané podmienky pre pracu ucitela - koordinatora prevencie,
Ktorého wlohou je v spolupraci s vedenim Skoly navrhovat' a koordinovat’ preventivne
opatrenia Skoly, prip. realizovat’ preventivne programy Skoly.

18. V ramci plnenia uloh rezortu Skolstva v sulade s Narodnou protidrogovou
stratégiou sa odporuca zlepSit' preventivne opatrenia Skoly a zefektivnit realizaciu
preventivnych Skolskych programov tak, aby sa realizovali len odborne garantované
preventivne programy. Prevenciu drogovych zavislosti realizovat’ ako integralnu stcast
vychovnovzdelavacieho procesu.

19. Riaditelia $kol st povinni vymedzit’ v Skolskom poriadku opatrenia proti Sireniu
legalnych (tabak a alkohol) a nelegalnych drog v Skolskom prostredi. O tychto opatreniach
pedagdgovia oboznamia rodi¢ov Ziakov §koly. Vedenie skoly a ucitel’ - koordinator prevencie
by mali priebezne informovat rodi¢ov 0 preventivnych aktivitach Skoly a moznostiach
odbornej pomaoci.

20. V pripade podozrenia zo strany Skoly, Ze sa u Ziaka jednd o z&vaznu otravu
nelegalnou drogou, ¢i inou latkou (neprinalezi zamestnancovi $koly zistovat’ o aku pri¢inu
otravy ide), zabezpeci vedenie Skoly pre postihnutého prvii pomoc a neodkladntl zdravotnu
starostlivost, o &om okamzite informuje zakonného zastupcu ziaka. Daliie rieSenie
zdravotného stavu preberaja zdravotnicki pracovnici. V pripadoch neprimeraného, i
neovladateného agresivneho spravania sa ziaka poskytne zamestnancom Skoly asistenciu
policia.

21. V sulade s odporucanim Rady Europy €.16/ 2001 o ochrane deti pred sexualnym



zneuzivanim sa odporuca uskuto¢iovat’ primerané opatrenia na ochranu a prevenciu pired
sexualnym zneuzivanim uz zékladnej Skole.

22. V zmysle uloh vyplyvajucich pre rezort Skolstva zo Stratégie prevencie
kriminality sa odportica realizovat' projekty a aktivity prevencie a eliminacie rizikového
sprévania, delikvencie a kriminality, zaskolactva, bezpe¢ného pouzivania internetu, ako aj na
podporu morélneho a pravneho vedomia.

23. V zmysle Narodného programu dusevného zdravia sa odporuca realizovat
aktivity a programy na prevenciu civiliza¢nych ochoreni, na podporu telesného a dusevného
zdravia. Odportiéame spolupracu so Slovenskym Cervenym krizom, Ligou za dugevné
zdravia, Ligou proti rakovine a regionalnymi tradmi verejného zdravotnictva.

24. Pri realizécii preventivno — vychovnych programov odpora¢ame spolupracovat’
s odbornymi zamestnancami centier pedagogicko — psychologického poradenstva a prevencie
tak, aby Skolské preventivne programy mali primerant odbornud garanciu.

25. ZS v oblasti profesijnej orientacie a prechodu Ziakov zo ZS na SS, ako suast’
informa¢ného systému rezortu, poskytuju poZadované informécie a komunikujd s
jednotlivymi Skolskymi vypo&tovymi strediskami, ktoré su pracoviskami UIPS, podla
regionov v pozadovanej forme. Riadia sa harmonogramom spracovania, ktory je vydavany v
stlade s platnou legislativou a s organizaciou prislusného $kolského roka schvalenou MS SR.

26. Podporovat’ a rozvijat’ medzinarodnua spolupracu §kol a Skolskych zariadeni a ich
Ziakov.

27. Odporutca sa riaditel'om $kol a Sirokej pedagogickej a laickej verejnosti vo vicsej
Miere pravidelne sledovat’ informacie v oblasti vychovy a vzdelavania uverejnenych na
internetovej stranke Statneho pedagogického Ustavu.

3. SKOLY
3.1 V3eobecné pokyny

1.Na zékladnych a strednych Skolach posilnit postavenie predmetu slovensky jazyk a
literatara, pretoze ovladanie Statneho jazyka je predpokladom k zvladnutiu ostatnych
predmetov. Viest Ziaka k uvedomeniu si jazykovej a kultlrnej pestrosti v rdmci Eurdpy a
sveta, ale aj v rdmci jednotlivych sociélnych prostredi. Cez pochopenie vyznamu jazyka pre
narodna kultiru by mali Ziaci dospiet k chapaniu odliSnosti, tolerancii a orientacii v
multikultdrnom prostredi. VV ramci predmetu slovensky jazyk a literatdra posilnit’ aktivity,
ktoré v ¢o najvacSom rozsahu podporuju interpretacno-hodnotiaci spdsob prace s jazykovymi
komunikatmi. Najvacsi déraz klast na vlastnd tvorbu jazykovych prejavov, pracu
s informaciami, Citatel'sk( gramotnost’ a schopnost’ argumentovat’.

2. Ziaciv 3., 4., 7., 8., a9. roéniku ZS sa budi vzdelavat podfa Ugebnych planov pre
1. aZz 9. ro¢nik zékladnych 3kél schvalenych MS SR dria 14. méja 2003 Cislo 520/2003-41
s platnostou od 1.septembra 2003 a s tym savisiace delenie Ziakov na skupiny.



3. Skola vydava Ziakovi v posledny vyudovaci defi prvého polroka polrocné
vysvedcenie natrvalo. V posledny vyu€ovaci deri druhého polroka Skola vydava vysvedéenie
s Gdajmi za obidva polroky.

4. Dosledne dodrziavat psycho-hygienicke hfadisko pri dodrZiavani €asu trvania
vyucovacej hodiny a prestavok na oddych.

5. V zaujme efektivneho rozvijania komunikativnej kompetencie a Citatelskej
gramotnosti vo vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikacia vyuZit' priestor na zvySenie poctu
hodin v rdmci tvorby Skolského vzdelavacieho programu podla podmienok Skoly a regionu.

6. PokraCovat’ v implementacii Koncepcie vyuc€ovania cudzich jazykov v zakladnych
a strednych Skol&ch, ktora bola schvélena vladou SR dria 12. septembra 2007 uznesenim
vlady SR ¢&. 776/2007.

7. Informacie o pedagogickej dokumentacii su uverejnené na internetovych strankach
www.statpedu.sk a www.siov.sk.

8. Na hodinach cudzieho jazyka pouzivat Eurdpske jazykové portfolio ako nastroj
autoevalvacie a podpory ucenia sa cudzieho jazyka.

9. ZvySenu pozornost venovat U€elnému vyuZzivaniu finanénych prostriedkov na
zajmové vzdelavanie Ziakov prostrednictvom vzdelavacich poukazov.

10. Na vyuc€ovanie povinne volitefného predmetu ndboZenské vychova alebo eticka
vychova mozno spajat Ziakov rbéznych tried toho istého ro€nika a vytvarat skupiny
s najvysSim poctom Ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine na vyuCovanie naboZenskej
vychovy alebo etickej vychovy klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj Ziakov z réznych
ro¢nikov.

11. Pocas Skolského roka neméze Ziak prechadzat z povinne volitelného predmetu
naboZenska vychova na povinne volitelny predmet eticka vychova a opacne. Ziaci, ktori
navstevuju nabozZensku vychovu si mdzu eticki vychovu vybrat ako nepovinny predmet
a opacne.

12. Predbezné zistovanie zaujmu o vyuCovanie povinne volitelného predmetu
nabozenska vychova alebo etickd vychova na nasledujuci Skolsky rok zabezpe€i Skola na
zaklade pisomného oznamenia zakonného zastupcu Ziaka do 15 rokov veku. Pocty Ziakov v
jednotlivych ro€nikoch nahlasi riaditel’ Skoly najneskér do 15. juna zriadovatelovi Skoly.

13. Pri takom spravani Ziaka, ktory svojim spravanim a agresivitou ohrozuje
bezpe€nost a zdravie ostatnych Ziakov, pedagdgov alebo inych (€astnikov vychovy
a vzdelavania v Skole, alebo vyrazne narG$a vychovno-vzdelavaci proces, vyuZivat postup
podla § 58 ods. 3 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky z&kon) a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov. O tychto opatreniach vo
vychove na zaCiatku Skolského roka oboznamia triedni ucitelia zdkonnych zastupcov
Ziakov.


http://www.siov.sk/�

14. Riaditel Skoly, ktory prijima do Skoly dieta alebo Ziaka so Specialnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami, moze reSpektovat len pisomné vyjadrenia a odportc¢ania
centier pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie a centier S$pecialno
pedagogického poradenstva vydané pre dieta alebo Ziaka z takej cielovej skupiny, ktorej
mozu poskytovat svoju odbornu starostlivost podfa § 132 ods. 1 a § 133 ods. 1 zakona €.
245/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

3.2 Zakladné skoly

1. MS SR vytvara aj v tomto 3kolskom roku podmienky na vycvik Ziakov
zakladnych $kdl na detskych dopravnych ihriskach. Zakladné Skoly zabezpec€uju prakticky
vycvik a teoretické vyucovanie pre svojich Ziakov na detskych dopravnych ihriskach
postupujucich podla ,,Tematického planu dopravnej vychovy Ziakov zékladnych $kél na
detskych dopravnych ihriskach* schvaleného MS SR, ktorym MS SR poskytlo dotaciu. Na
tychto detskych dopravnych ihrisk&ch sa vycvik poskytuje bezplatne. Zoznam uvedenych
detskych dopravnych ihrisk a dal3ie informacie st zverejnené na internetovej stranke MS SR.

2. Na podporu rozvoja riadiacich a podnikatelskych zru€nosti mladych ludi bude
pokracovat vyucovanie vo volitelnom alebo nepovinnom predmete ,,podnikanie v cestovnom
ruchu“ v 8. alebo 9. ro¢niku podla uebnych osnov schvalenych MS SR pod.€.5121/2003-
091.

3. Pri zéapise Ziakov do prvého rognika ZS sa odportca, aby v komisii boli zasttpeni
podla moznosti aj psycholdg, Specialny pedagdg a pedagdg materskej Skoly.

3.3 Vychova a vzdeldvanie deti a Ziakov so S3pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

3.3.1 Skolské integracia deti a Ziakov so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami

1.Zé&konny zéastupca dietata so SVVP ma pravo si zvolit, &i bude vzdelavané
v Standardnej triede zakladnej Skoly, v Specialnej triede zakladnej Skoly, alebo v Speciélnej
Skole. Ak sa zisti, Ze vzdelavanie v beznej Skole nie je na prospech zac¢lenenému dietatu,
Ziakovi alebo detom, Ziakom, ktori su U€astnikmi vychovy a vzdelavania a zakonny zastupca
nesuhlasi so zmenou spdsobu vzdelavania svojho dietata, o jeho dalSom vzdelavani rozhodne
sud.

2. Skolska dochadzka je povinna pre vietky deti prislusného veku bez rozdielu,
riaditel zakladnej Skoly nemdze odmietnut prijat a vzdelavat dieta s diagnostikovanym
zdravotnym znevyhodnenim, ktoré do tejto 3koly patri podra bydliska. Skola, v ktorej je Ziak
so zdravotnym znevyhodnenim individualne integrovany, ak je to potrebné, vypracuje v
spolupréci s poradenskym zariadenim alebo so Skolskym Specialnym pedagdgom individualny
vzdelavaci program. Zakonny zastupca ma pravo s tymto programom sa oboznamit.

3. K hodnoteniu a Klasifikacii spravania Ziaka s diagnostikovanou poruchou aktivity
a pozornosti znizenou zndmkou zo spravania mozno pristapit’ len po odbornom posudeni
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a odporuceni tohto postupu prislusSnym poradenskym zariadenim a to na zéaklade takych
prejavov spravania Ziaka, ktoré su zavaznym poruSenim Skolského poriadku, ako napr.
neospravedInené hodiny, fyzické ublizenie inym osobam a pod.

4. Pri integrovanom vzdeldvani Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potiebami sa 3koldm a poradenskym zariadeniam odporuéa spolupracovat so Statnym
pedagogickym Ustavom a Vyskumnym Ustavom detskej psycholdgie a patopsycholégie,
pripadne priamo s jeho Detskym centrom. Spolupraca s poradenskymi zariadeniami je
nevyhnutna.

5. O prijati dietata so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami rozhoduje
riaditel Skoly na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu a pisomného vyjadrenia
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vydaneho na zéklade diagnostického
vySetrenia dietata. Riaditel Skoly pred prijatim dietata so Specialnymi vychovnovzdelavacimi
potrebami do Skoly so vzdeldvacim programom pre Ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami pouci zakonného zastupcu o vSetkych moznostiach vzdelavania jeho
dietata.

6. Ak zo zaveru odborného vySetrenia v poradenskom zariadeni vyplyva, Ze nim
vysetiené dieta alebo Ziak je dietatom alebo Ziakom so SVVP na zaklade jeho zdravotného
znevyhodnenia, socidlne znevyhodneného prostredia, z ktorého pochadza, alebo svojho
nadania, ktory sa bude vzdeldvat v bezZnej triede zakladnej alebo strednej Skoly, a zdkonny
zastupca s tym suhlasi, poradenské zariadenie odporuca evidovat ho ako dieta alebo Ziaka so
SVVP. Ak sa $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby dietata alebo Ziaka prejavia po jeho
prijati do Skoly a dieta alebo Ziak dalej navstevuje Skolu, do ktorej bol prijaty, jeho
vzdeldvanie ako vzdelavanie dietata alebo Ziaka so Specialnymi vychovnovzdeldvacimi
potrebami sa mu zabezpeCuje po predloZeni pisomnej Ziadosti o zmenu formy vzdelavania a
vyplneneho tlaCiva podla 8 11 ods. 10 pism. a) zakona &. 245/2008 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov predlozeného riaditelovi Skoly; ak ide o maloleté dieta alebo Ziaka, pisomnu
Ziadost' predklada jeho zdkonny zastupca. U Ziaka, ktory méa zdravotné postihnutie, resp.
problémy v u€eni alebo spravani takého charakteru, ktoré si nevyzaduje uplatnenie Specialno-
pedagogickych postupov a dalSich zdrojov vo vzdeldvani v beznej triede Skoly, poradenské
zariadenie nevyda odporudanie evidovat' ho ako Ziaka so SVVP. TieZ na Gpravu pristupu k
Ziakovi, ktory méa pri svojom vzdelavani problémy prechodného charakteru, poradenskeé
zariadenie vyda pre Skolu odborné odporucanie, ktorého uplatnenie zabezpeci zlepSenie jeho
psychosomatického stavu. Tento Ziak, alebo jeho zakonny zastupca nepodava Ziadost o
individualnu integralu a nepostupuje podra individualneho vzdelavacieho programu.

4. SKOLSKE ZARIADENIA

4.1 Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenia
1. Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenia postupuji vo vychovno-vzdelavacom

procese v Skolskom roku 2009/2010 podfa vychovného programu, ktory riaditel Skoly a Skolského
zariadenia vypracuje a zverejni po prerokovani v pedagogickej rade Skoly a Skolského zariadenia.
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4.1.1 Skolsky klub deti

1.Do oddeleni Skolského klubu deti prednostne prijimat deti mladSieho Skolského
veku, s ktorymi uskutoCriuju pedagogicki zamestnanci pravidelnd pripravu na
vychovnovzdelavaci proces a relaxacno-oddychové a zaujmové c&innosti podla potrieb
a poziadaviek deti.

2. Vychovno-vzdeldvaciu ¢€innost orientovat na dodrZiavanie principov etickej
vychovy a vychovy k manZelstvu a rodiCovstvu, prostrednictvom ktorych obeznamuje
s problematikou nebezpe€enstva komeréného sexualneho zneuZivania deti a ochrany pred
nim.

3. Poskytovat’ konzultaéno-poradenské sluzby pre rodiCov deti s poruchami uc€enia a
sprévania sa a zabezpe€ovat’ kvalitni kooperaciu Skoly a rodiny.

4.Podporovat ¢innost Sportovych krazkov vo volnom &ase, zvySovat’ telesnu aktivitu
aj pre chronicky choré deti, spristupriovat detom ihriska na Skolskom dvore aj po vyu€ovani a
cez vikendy.

5. Pri organizovani volno€asovych aktivit dodrZiavat zasady bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci a zameriavat' sa na prevenciu detskej nehodovosti.

4.1.2 Zariadenia Skolského stravovania

1.0rganizécia a cinnost Skolskeého stravovania sa v zariadeniach 3$kolského
stravovania zabezpeCuje v sulade s 8140 a § 141 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a
vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

2. Pri vyrobe a vydaji jedal v zariadeniach 3kolského stravovania odporucame
pouZivat nasledovné materialno-spotrebné normy a receptury pre Skolské stravovanie:
a. MSN a receptury pre $kolské stravovanie vydané MS SR,
b. MSN a receptary pre diétny stravovaci systém, vydané MS SR v roku 2008.

3. Zriadovatel' podla miestnych podmienok zabezpecuje ekonomicky a organizacne
efektivnost Skolského stravovania deti a Ziakov formou zriadovania zariadeni Skolského
stravovania, ktorych je zriadovatefom v sulade so zakonom ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych z&konov v zneni
neskorsich predpisov.

4. ReZzim stravovania deti a Ziakov, zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni a
ostatnych stravujdcich je upraveny v platnom prevadzkovom poriadku Skoly alebo Skolského
zariadenia schvalenom prislusnym regionalnym uradom verejného zdravotnictva SR v stlade
so zakonom zékona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v stlade s vyhlaskou
MZ SR €. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach 0 poZiadavkach na zariadenia pre deti a mladez.
Podavanie suchej stravy prichadza do Gvahy vo vynimocénych pripadoch (kratkodobo) v
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pripade napr. havarijnych situécii, Skolskych vyletov a pod. Aj tato strava musi svojim
zloZzenim zodpovedat' § 24 ods. 5 pism. b/ zakona €. 355/2007 Z. z..

5. Odporuca sa Skolam a Skolskym zariadeniam zabezpecCovat propagéaciu zdravej
vyZivy detom, Ziakom a ich rodi€om, formou poskytovania informéacii o Skolskom stravovani,
organizovania ochutnavok (natierok, mlie€nych napojov a mlie€nych vyrobkov, zeleninovych
Salatov a podobne) v spolupraci s dodavatelmi tovarov, sponzorskych prispevkov, darovanych
polnohospodarskych produktov od rodi€ov, za UcCasti regionalnej tlaCe, televizie a pod.
Propagaciu organizovat aj v €ase pritomnosti rodi€ov po€as konania rodi¢ovskych zdruzeni.

6. Odporuca sa Skoldm a Skolskym zariadeniam a ich zriadovatelom v sulade
s Metodickym usmernenim MS SR &. 12/2008 zo 6. 10. 2008 spolupracovat
s mliekarenskymi podnikmi v SR, ktori st Ziadatelmi o finanéni pomoc v zmysle uplatnenia
nariadenia vlady Slovenskej republiky €. 339/2008 Z. z. o poskytovani pomoci na podporu
spotreby mlieka a mlie€nych vyrobkov pre deti v materskych Skolach a pre Ziakov na
zakladnych a strednych Skolach. BlizSie informéacie ziskate na internetovych strankach
www.apa.sk a www.minedu.sk (rezortné predpisy).

7. Ak Skola prevadzkuje bufet pre deti a Ziakov musi zabezpecit, aby bol ponukany
sortiment tovarov vyzivovo hodnotnych v stlade s § 24 ods. 5 pism. b) zékona &. 355/2007 Z.
z. a vylugit sortiment alkoholickych a tabakovych vyrobkov. V zmysle zasad zdravej vyZivy
sa neodporuca v bufete a inom zariadeni rychlého obCerstvenia (napr. automat) v Skole alebo
Skolskom zariadeni ponukat sortiment sytenych napojov a napojov s obsahom chininu a
kofeinu.

8. Veduci zariadenia Skolskeho stravovania spolupracuje s riaditelom Skoly :

a. pri zabezpe€ovani pedagogického dozoru nad detmi a Ziakmi v zariadeni
Skolského stravovania,

b. pri vypracovani stravovacieho reZzimu stanovenim prestdvky na jedlo
a oddych tak, aby prestdvky na doplnkové stravovanie a hlavné jedlo zodpovedali
fyziologickym potrebdm stravujucich sa deti a Ziakov,

c. pri vychove k spolo&enskému spravaniu, zasadam zdravej vyZivy, hygiene a
stolovaniu a pri odstrafiovani negativnych stravovacich navykov deti, Ziakov pri
zabezpeC€ovani Skolského mlie€neho programu,

d. pri zabezpe€ovani podnikatelskej ¢innosti.

5. UCEBNICE A SKOLSKE TLACIVA

1. MS SR k problematike ugebnic vytvorilo internetovd stranku www.edicny-
portal.sk, ktora obsahuje informécie o u¢ebniciach, o konkurzoch na nové uc¢ebnice a taktieZ
objednavkovy formulédr na ucebnice pre Skoly. Objednavky pre Skolsky rok 2009/2010 sa
budd realizovat vyplnenim elektronickej objednavky cez www.edicny-portal.sk. O terminoch
zacatia a ukoncenia objednavkového konania budi Skoly informované na tejto internetovej
stranke.
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2. Zoznamy ucebnic, ktorym bola v roku 2008 udelena schvalovacia alebo
odporucacia doloZzka MS SR su zverejnené na www.edicny-portal.sk .

3. Nakup ucebnic pre zakladné a stredné Skoly na Skolsky rok 2009/2010 vychadza
z poziadaviek Sk6l na ucebnice v objedndvacom konani z konca roka 2008. Financ¢ne
moZnosti ndkupu st limitované. PoZiadavku $kél pokryvaju len na 81 %.

4. Po ukon¢eni objednéavacieho konania na ndkup ucebnic si méZu objednat’ u¢ebnice
len novootvorené Skoly. Do konca februara si mézu upravit objednavku pre 1. ro¢nik vsetky
Skoly, t. j. zvysit' ju alebo zniZit' podfa poc¢tu Ziakov zapisanych do 1. ro¢nika. Vzhladom na
to, Ze klesa populécia, prispdsobi MS SR vysku objednavok jednotlivych ugebnic podfa
redlneho poctu Ziakov v prislusnom ro¢niku. Z tohto dévodu je potrebné spresnit objednavku.

5. Pre nakup uc¢ebnic cudzieho jazyka z dovozu odporucanych na vyuébu jazyka v 3.
a 4. roC. zékladnej Skoly (variant, v ktorom sa cudzi jazyk vyucuje ako povinny predmet)
platia nad’alej rovnaké podmienky ako doteraz. Po zakUpeni uc¢ebnic a uhradeni faktdry za
nakup, moZze 3kola poZziadat MS SR o refundéciu vynaloZenych finanénych prostriedkov. K
Ziadosti o refundaciu prilozi kopiu uhradenej faktary vratane dodacieho listu, ¢islo Uctu, na
ktory budu finan¢né prostriedky zaslané a potvrdenie zriadovatela o tom, Ze Skola ma triedy s
rozSirenym vyucovanim cudzieho jazyka ako povinného predmetu. Ucebnice maju Zivotnost
pat rokov. O refundaciu Ziadaju len Skoly, ktorym sa doteraz nerefundoval nakup ucebnic,
resp. si potrebujd doplnit fond u¢ebnic vzhfadom na zvy3eny podet Ziakov. Skoly predkladaju
svoje Ziadosti o refundaciu od zadiatku septembra do 31. oktdbra. MS SR koncom
kalendarneho roka, v pripade dostatku finan¢nych prostriedkov, refunduje Skolam nékup
ucebnic pre Ziakov. Pracovné zoSity si hradia Ziaci. U¢ebnice pre vyucbu cudzich jazykov pre
druhy stupen zékladnej Skoly si Skoly objednéavaju prostrednictvom ponukoveého listu, alebo
formou elektronickej objednavky cez www.edicny-portal.sk.

6. Zoznam platnych a tieZ zmenenych tlaciv sa nachadza na internetovej adrese
www.sevt.sk/skolstvo.

7. Skolam s k dispozicii tlagiva aj v elektronickej forme prostrednictvom programu
eTlaciva. Viac informacii www.etlaciva.sk.

8. Odporlca sa riaditefom $kol, aby sa v pripade akychkolvek otazok tykajucich sa
Skolskych tlaciv a ich administracie a vedenia pedagogickej dokumentacie obracali na
oddelenia odbornych a metodickych ¢innosti krajskych Skolskych dradov.

9. V ramci projektu ,lInovacna didaktika pomocou webu“, ktory bol
spolufinancovany Eurdpskou komisiou v ramci programu Socrates-Minerva, vznikol
medzinarodny portal pre ucitefov s materialmi pre rozne predmety a medzipredmetoveé
projekty a je pristupny na adrese URL.: http://wad.fmi.uni-sofia.bg/wad/sk/.

6. DALSIE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH A
NPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV
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1. DalSie vzdelavanie ugitefov ZS a SS v predmete Informatika. Ciefom narodného
projektu je rozvoj klucovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacii
pedagogickych zamestnancov. V ramci narodného projektu pdjde o doplnenie vzdelavacieho
systému o kvalifikovanych ucitelov predmetu informatika na zakladnych a strednych Skolach.

2. Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych Skolach. Ciefom uvedenych
narodnych projektov je zmena formy vyucby na zakladnych Skolach, ktord povedie k
modernizacii vyucovacieho procesu. Narodné projekty prispeju k zabezpeceniu premeny
tradi¢nej Skoly na modernd. V ramci uvedenych ndrodnych projektov sa vytvori moderné
vyucovacie prostredie, vratane vyuZzivania IKT pom6cok vo vyu¢ovacom procese.

3. V sulade s prioritnymi Glohami MS SR riaditelia 3kol a 3kolskych zariadeni
podporuju a iniciuju d’alSie vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
v ramci ponuky vzdelavacich programov vzdelavacich organizacii MS SR, MPC a jeho
regionalnych pracovisk podfa aktualnych potrieb a zamerania Skoly pre cely pedagogicky
kolektiv, resp. jeho ¢ast.

4. Ponuky vzdelavacich aktivit bude MPC zverejriovat’ na stranke www.mpc-edu.sk.
Kontakty:
e Metodicko-pedagogické centrum, pracovisko: TomaSikova ul. 4, 820 09 Bratislava,
www.mpc-edu.sk,
e Regionalne pracoviska:
e MPC regionalne pracovisko, Sevéenkova ul. 11, 851 01 Bratislava,
e MPC regionalne pracovisko, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trencin,
e MPC regiondlne pracovisko, Horna ul. 97, 975 46 Banska Bystrica,
e MPC regionalne pracovisko, Ul. T. Sevéenka 11, 080 20 PreSov,
e MPC regionalne pracovisko, Ul. kozmonautov 5, 94901 Nitra
e MPC regionalne pracovisko, Zadielska ul. 1, 04001 KoSice
« MPC regionalne pracovisko, Predmestska ul. 1613, 02001 Zilina

5.UCitelia maju prilezitost ziskat zakladné zrucnosti s IKT na Skoleniach
organizovanych Skolskymi vypoc&tovymi strediskami, ktoré s pracoviskami UIPS.

6. V ramci narodného projektu Vzdelavanie ucitefov zakladnych kol v oblasti
cudzich jazykov v suavislosti s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov v zékladnych a
strednych $kolach, realizovanému v ramci Operaéného programu Vzdelavanie Statnym
pedagogickym Ustavom, si u¢itelia 1. stupria ZS doplnia kvalifikaciu o cudzi jazyk na Grover
B2 Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca pre jazyky a didaktiku cudzieho jazyka so
zameranim na cielovu skupinu deti.

7.V pripade, Ze by kvalifikovani ugitelia cudzich jazykov na 2. stupni ZS chceli ugit
cudzi jazyk na 1. stupni ZS, rozsiria si v ramci vy3sie uvedeného projektu kvalifikaciu
0 vSeobecnu pedagogiku, t. j. pedagogicko-psychologické zaklady vyuc€ovania cudzieho
jazyka a didaktiku cudzieho jazyka pre cielovu skupinu deti, t. j. pre Ziakov mladSieho
Skolského veku.

7. CELOZIVOTNE VZDELAVANIE
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1. CeloZivotné vzdelavanie zahffia formalne, neformalne a nevyucbové vzdelavanie
sa jednotlivca poc¢as celého Zivota. MéZzu ho zabezpecovat Skoly, Skolské zariadenia
a vzdelavacie zariadenia inych pravnickych osob a fyzickych oséb (vzdelavacie ustanovizne).
Z uvedeného dbévodu je potrebné:

a) podporovat’ kreditovy systém v celoZivotnom vzdeldvani, ktory umoZnuje
rozdelovat kvalifikacie na kreditné jednotky, zarucujice neustalu inovaciu obsahu
vzdelavania, dostato¢ny vyber modulov s moznostou vyberu pre rézne skupiny ucastnikov,

b) zamerat vzdelavacie aktivity nielen na udrzZiavanie, zdokonalovanie a
dopifanie poZadovanych vedomosti, ale aj na ich rozsirovanie a ziskavanie novych
kvalifikacii,

c) zamerat' sa na potreby trhu prace pri ur¢ovani obsahu vzdelavacich aktivit
zabezpec€ovanych v rdmci celoZivotného vzdelavania.

2. CeloZivotné vzdeldvanie ma byt zamerané predovsetkym na to, aby vsetci mali
zakladnu pripravu v oblasti kfa¢ovych kompetencii (IKT, komunikacia v cudzom jazyku,
schopnost’ ucit’ sa a dalSie)

8.KONKRETIZACIA ULOH NA PODMIENKY SKOLY
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8.1. Hlavné ulohy

1. V kazdodennej Skolskej praci postupovat’ v sulade s novym Skolskym zakonom
(245/2008 Z. z.) tak, aby v podmienkach Skoly vstlpil do plnej platnosti v Skolskom roku
2011/2012 vo vsetkych ro¢nikoch.

2. Podla platnej legislativy dodrziavat Statne vzdelavacie programy v 1. 2.5. 6.
ro¢niku a postupovat podla nami spracovaného Skolského vzdeldvaciecho programu
v uvedenych ro¢nikoch.

3. Pokradovat’ v zavedenych variantoch rozSireného vyucovania jazykov v 3. — 4.
ro¢niku a 7. — 9 ro¢niku tak, ako to umoznuju ucebné plany jednotlivych rocnikov

4. Pokracovat’ v intenzivnom propagovani Skoly smerom Kkrodi¢ovskej i SirSej
verejnosti. Vyuzivat’ pritom vSetky moznosti, vratane IKT a bezného denného styku s rodi¢mi
Ziakov. Pozitivna reklama ma dopad na zvySovanie zaujmu o S$kolu, priliv Ziakov a
ekonomiku. Je potrebné osvojit’ si tento fakt a propagovat’ vSetky Uspes$né aktivity Ziakov,
triedy, oddelenia SKD, $portového druZstva kazdym z nés.

5. V ramci ponuky mimoskolskych ¢innosti Ziakom reagovat’ na poziadavky stucasnej
praxe a vytvorit’ priestor pre existenciu technickych ¢innosti najmé automaticko — robotického
zamerania

6. Nadviazat' na pozitivne vysledky v komunikécii s rodicmi ziakov. Predchadzat’
problémom vcéasnym informovanim rodiCov v zarodku problému a spoloCne preventivne
postupovat’ pri jeho odstrafiovani. Vystupovat' pri tom taktne, trpezlivo, s patricnou
pedagogickou profesionalitou. Pri vSetkych individualnych rozhovoroch urobit’ struény zapis
s podpismi oboch stran. VaznejSie rozhovory viest za ucasti kompetentného ¢lena vedenia
Skoly. Pri planovani stretnuti vytvorit’ dostato¢ny ¢asovy priestor a atmosféru. Nespoliehat’ sa
na nahodné stretnutia na chodbe, pred vyu¢ovanim ¢i pocas neho. Stretnutia vopred dohodnut’
a viest’ k tomu 1 rodicov.

7. Kolektivne formy komunikacie s rodi¢mi — triedne zdruzenia — vyuzivat aj na
poskytovanie informacii odborného charakteru, vyuzit' ich na rieSenie kolektivnych
problémov spolunazivania triedneho kolektivu. Frekvencia stretavania sa s rodi¢mi je v plnej
kompetencii triednych ucitel’ov.

8. Aktivne pristupovat k ziskavaniu grantov a projektov zameranych na vzdeldvanie a
spolupracu vramci EU. Tato sa musi stat zalezitostou vsetkych vyuéujucich a nielen
vyucujucich jazykov, pripadne vedenia Skoly. Zostat' v kontakte so Skolou v nemeckom
IlImenau a realizovat’ podujatia stivisiace S projektom SOCRATES a d’alSich.

9. Voblasti prevadzky Skoly a jej personalnom zabezpeceni pokracovat
v racionalizovani vSetkych ¢innosti a ich zostlad’'ovani s ekonomickymi moznostami tak,
aby sme dodrzali zdkonné normy a finanénu disciplinu.

10. Pri prevadzkovani Sportového arealu smerom Kk verejnosti (personélne
I ekonomicky) postupovat’ v sulade s VZN Mesta Trencina.
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11. V ekonomicko - hospodarskych cinnostiach dodrziavat' rozpoctové pravidla, zakon
0 Statnom rozpoCte a nariadenia MsU v Trencine a orgdnu Statnej spravy v Skolstve (KU)
v oblasti personalnej a mzdovej.

8.2. Oblast’ vzdelavania

1) V personalnom obsadzovani uvol'nenych miest vyucujucich cudzie jazyky (NJ, AJ)
dbat na kvalifikovanost podla Vyhlasky MS ¢&. 41/1996 o odbornej a pedagogickej
spbsobilosti pedagogickych zamestnancov.

T: priebezne Z: riaditel’ Skoly

2) Zvysit tempo obnovovania a vymeny ucebnych pomdcok v kabinetnych zbierkach
na urovni doby, podl'a finanénych moznosti skoly.
T: priebezne Z: vedenie Skoly

3) Naplnat' poradovnik nalichavosti vybavenia udebnymi pomdckami podla
predmetov, navrhnutych v MZ a PK
T: priebezne Z.PK+ MZ

4) Vyuzivat' vedomosti, ziskané v ramci vzdelavania v IKT na vyucovacich hodinach
vsetkych predmetov azakomponovat' takto organizované hodiny do tematickych planov
jednotlivych predmetov a ro¢nikov.

T: priebezne Z: vsetci ucitelia

5) V struktre vyucovacej hodiny dodrziavat systém sebahodnotenia Ziakov
a hodnotenia vykonu spoluZiaka kolektivom triedy.
T: podl'a mozZnosti, priebezne Z: vsetci ucitelia

6) Dosledne dbat’ na spétna vizbu v zavere kazdej vyucovacej hodiny. Rozpldnovat
si ¢as hodiny tak, aby bol dostato¢ny priestor na tato Cast’, bez zasahu do prestavky.
T: priebezne Z: vsetci ucitelia

7) V kontrolnej hospitac¢nej ¢innosti ¢lenov vedenia $koly venovat’ pozornost javom
uvedenym pod odsekmi 4), 5) 6) o
T: od 15. oktdbra a trvale Z: ZRS+ RS

8) V spolupraci so zriadovatelom resp. vzdelavacimi institiciami (MC) vytvarat
priestor pre ucast’ pedagogickych zamestnancov na vzdelavacich podujatiach zameranych na
oblasti rozvijania Citatel'skej gramotnosti.

T: podl'a ponuky Z: vedenie Skoly

9) Inovovat’ systém vnutornej Skolskej kontroly podla zasady: kto Co riadi, to aj
kontroluje. 5 3
T: od 15. oktdbra a priebezne Z: RS+ZRS

10) Kazdy ¢len vedenia je povinny viest’ preciznu evidenciu svojej kontrolnej ¢innosti
a mat’ ju k dispozicii na hodnoverné preukazanie. Stvrtro¢ne ju predkladat’ riaditelovi Skoly
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ku kontrole. Jej obsahom su aj Ulohy smerom Kk ucitefom a struény zaznam o odstraneni
nedostatku, zistenom kontrolnou ¢innostou (verifikovany zainteresovanym).
T: ihned Z: v texte

11) Pedagogické rady vyuzivat' na rieSenie pedagogickych otazok celoskolského
vyznamu a na rozbor zakladnych pedagogickych dokumentov a Skolskej legislativy.
T: 4x ro¢ne a podla aktualnosti Z:RS

12) Pracovné porady organizovat na rieSenie vnitornych organizatno -—
prevadzkovych Gloh a problémov Skoly.
T 2x ro¢ne Z: vedenie Skoly

13) Metodické zdruzenia vyuzit na rieSenie Specifickych 1loh vo vyucfovani
jednotlivych predmetov v radmci poésobnosti MZ, zjednotenie postupu pri vychove
avzdelavani predmetov, tvorbe SkVP pre 2. roénik ahodnoteni vystupov podla
problematickosti prace.

T: priebezne 4x rocne Z: preds. MZ

14) Predmetové komisie viac vyuzivat na rieSenie problematickych oblasti
v metodickych postupoch vyucovania predmetov v nasich podmienkach, tvorbe SkVP pre 6.
ro¢nik, zjednocovanie obsahu a foriem pri ¢iastkovom hodnoteni vysledkov prace ziakov. Na
kazdé zasadnutie PK prizyvat’ ¢lena vedenia (pedag. zastupcu) skoly.

T: priebezne a 4x ro¢ne Z: preds. PK

15) Cinnost MZ aPK organizovat tak, aby plnili funkcie, ktoré stanovuje ich
poslanie: riadiaco — organiza¢nt, hodnotiaco — kontrolnu a vzdelavaciu smerom ku svojim
¢lenom — uéitel'om. Pre novy $kolsky rok spracovat’ v tomto duchu aj plany MZ a PK.

T: od 1. septembra Z: predsedovia

16) V PK SJ zosuladit’ sa vo formalnej stranke zapisovania predpisanych pisomnych
prac podla u¢. osnov nasledovne:

- 1. resp. 2. 3 kontrolna slohova praca

T: ihned’ a trvale Z: predseda PK

17) Vytvorit iba dve metodické zdruzenie (1. a 2. ro¢nik; 3. a 4. ro¢nik)
T: v texte Z: ZRS

18) VPK SJ aMZ prerokovat u¢ebné osnovy a SVP zo SJ, dohodnut
a dodrzat’ spolo¢ny postup pri priprave kontrolnej slohovej prace, reSpektujuc predpisanu
dotaciu vyuc¢ovacich hodin na pripravu, napisanie a analyzu slohovej prace.
T: priebezne plnit’ Z: preds. PK a MZ

19) V PK prirodopisu dodrzat” dohodnuty spolo¢ny postup vo vyucovani prirodopisu
vo vsetkych ro¢nikoch s osobitnym zretel'om na opakovanie a utvrdzovanie uciva.
T: od septembra a priebezne Z: predseda PK

20) Dodrzat” dohodnuté postupy pri formalnej stranke zapisov praktickych cviceni
(strucnost’, vystiznost’ a hutnost’ obsahu zapisov).
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T: priebezne Z: vsetci vyucujuci

21) Pri rekonstrukcii azatepleni Skoly premiestnit $kolski kniznicu do
vyhovujuicejsich (vacsich) priestorov. 5
T: podl'a harmonogramu rekonstrukcie Z:RS

22) Malu telocvi¢nu vyuzivat' na statické formy telesnej vychovy (relaxané cvicenia,
stre¢ing, tane¢no — pohybové cvic¢enia a pod.)
T: trvala Gloha Z: ucitelia TV

23) Do malej telocvi¢ne neumiestnovat’ ziadne bezpecnost’ ohrozujice zariadenia (stol
na stolny tenis, lavice a pod.).
T: trvale Z: 8kolnik

24) Nezarad’'ovat vyucCovanie volejbalu do nizSieho ako 7. ro¢nika pre chlapcov i
ndievcata v predmete telesnd vychova
T: trvalo Z: vsetci ucitelia TV

25) Dodrziavat’ pouzivanie schvalenych korektorskych znaciek pri oprave pisomnych
prac v SJ.
T: trvale Z: ucitelia SJL

26) Dodrziavat’ vyc¢lenenie slohovej vychovy ako samostatnej zlozky v ramci
ucebnych osnov SJ na zédklade vyc€lenenia javov v slohovej vychove zameranych na
komunikativnost'.

T: trvale Z: preds. PK

27) Klasifikované slohové pisomné prace pisat’ v Skole priCom napisaniu prace
predchadza domaca pisomna priprava Ziaka a praca s konceptom
T: pred kazdou klasifikaciou Z:vsetci ucitelia SJL

28) Dodrziavat’” dohodnuty jednotny postup pre plnenie ucebnych osnov z literatury
ako sucasti SJ na I. stupni
T: trvale Z: vyuc. L. st.

29) Zékladné spoje scitania, odCitania, nasobenia a delenia spamiti 1 pisomne
utvrdzovat’ a udrzovat’ na vysokej trovni formou dennych cviceni, tzv. patminutoviek
T: od septembra a priebezne Z: vSetci ucitelia.

30) Pri zapisovani prebratého uciva do triednych knih postupovat v sulade
S prislusSnymi u¢ebnymi osnovami.
T: okamzite a trvale Z: vsetci ucitelia.

31) V predmete TV na 2. stupni dosledne plnit vzdelavaci $tandard vo vsetkych
ro¢nikoch.
T: trvale Z: ucitelia TV

32) Prisne dodrziavat' predpisané stupne klasifikacie (celé arabské Cisla 1 — 5)
v klasifika¢nych harkoch a Ziackych knizkach vo vSetkych predmetoch.
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T: ihned’ a trvale Z: vSetci uditelia

33) Prisne dodrziavat’ predpisany postup pri opravach v pedagogickej dokumentécii
podl'a usmernenia.
T: okamZite a priebezne Z: triedni ucitelia

34) Zvysit frekvenciu ustnych odpovedi aupustitt od pisomného preverovania
vedomosti v klasifikatnom obdobi v predmetoch, ktoré nemajlu predpisané pisomné
preverovanie vedomosti

T: priebezne a pred klasifikaciou Z: utitelia prirodopisu

35) Viest’ dokumentaciu integrovanych ziakov podla platnych metodickych pokynov
s uvedenymi terminmi spInenia a s menami zodpovednych zamestnancov.
T: trvale Z: ZRS+VP+SP

36) Pokracovat’ v systéme konzultacii pre Ziakov, uchadzajucich sa o prijatie na Skoly
II. cyklu pocas celého Skolského roka so zameranim na celoslovenské preverovanie
vedomosti, podl'a mozZnosti vzdelavacich poukazov (priprava na prijimacie skusky)

T: v texte Z: vyuc. SJ,.M,jazykov v IX. roc€.

37) Uskutocnit prehliadku vysledkov mimoskolskych aktivit Ziakov formou verejnych
programov pre rodi¢ov. Vytvorit' tym priestor pre prezentovanic sa deti pred spoluziakmi
a rodi¢mi, ziskat’ fin. prostriedky ako z charitativnej akcie.

T: k Vianociam a ku Diiu matiek Z: veduci kolektivov,

pripravujuci ucitelia
ZRS

38) Zaujmové Cinnosti na Skole organizovat’ podl'a zaujmov ziakov, k ¢omu vyuzit
moZnosti vzdelavacich poukazov a prisposobit’ metddy a formy prace
T:od 15.9. Z:veducaSKD, ZRS, vyuc.

39) V oblasti kariérneho a vychovného poradenstva pokracovat’ v doterajSej Uspesnej
praci, pruzne reagovat’ na inovovanie administrativno — technickych postupov pre prijimanie
Ziakov na SS a spolupracovat’ s poradenskymi institiciami v tejto oblasti.

T: priebezne Z: VP + ZRS

40) Pri rieSeni Specidlno — vychovnych problémov pokraovat’ v bezprostrednej
spolupréci Specidlneho pedagoga s triednym ucitel'om ¢i zainteresovanym uéitelom na I. i II.
stupni.

T: do 30. septembra — stanovenie planu Z: triedni ucitelia + Spec. pedagdg

41) Zreprezentantov triednych samosprav vytvorit a pokradovat v  innosti
Skolského parlamentu. Realizovat’ volby do mestského parlamentu (vid' pokyny)
T:do 20.9a15. 10. Z:ZRS+TU

42) V priebehu Skolského roka realizovat’:
- plavecky vycvik — ziaci 3. ro¢nika
- Skola v prirode — Ziaci I. stupna
- lyZiarsky kurz — ziaci 7. ro¢nika
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- zahrani¢ny pobyt — ziaci 9. rocnika
- predmetové exkurzie — Ziaci I. a II. stupia
T: podla planu

8.3: Oblast’ materialno — technického zabezpecenia a prevadzky

Pre naplnenie Uloh v tejto oblasti si stanovujeme pre tento Skolsky rok nasledovné
ciele:

Modernizéacia tried — obnova Skolskych lavic — podla fin. moznosti (100 ks ziackych
stolov a 200 ks stoli¢iek na I. stupni)
Modernizécia priestorov Skoly

Na realizaciu uvedenych ciel’'ov je potrebné:

1. PokraCovat’ v systéme prevadzkovania Skolského ihriska mimo vyucovania po
stranke personalnej, technickej i ekonomickej podl'a VZN Mesta Trencina
T: sUstavne Z. riaditel’ a ved. EHO

2. Pokracovat’ v aktivnom pristupe k vyhladavaniu centralne vyhlasovanych
a zverejnovanych projektov a grantov, zvazit' ich dopad na moznosti a podmienky naSej
Skoly.

T: podl'a terminov Z: ZRS+vedlca EHO

3. Pri materialnom vybavovani tried na zaciatku Skolského roka venovat® pozornost
vhodnosti Skolskych potrieb, ich mnozstvu a prakti¢nosti. Pre 1. stupeii ich odovzdat’ TU, IL.
stupen riesit’ centralne!

T: do konca septembra Z:ved. EHO + TU

4. Venovat systematicki pozornost vzhladu stoli¢iek a stolov ziakov v triedach
S osobitnym akcentom na novozakupeny inventar. Zamedzit' napisom a obrazkom a v pripade
ich vzniku okamzite ich odstranit’!

T: trvale Z. TU + ved. EHO+ prevadzka

5. Poziadat’ rodiCovsku verejnost’ a podnikatel'ské subjekty oblasti Zamostia
0 poukazanie 2% dane na Obdianske zdruzenie Komensky. Tieto prostriedky pouzit' podla
rozhodnutia OZ
T: v priebehu mesiacov 1. a 111./2010) Z: RS + pred. 0Z
Poznamka: efektivitu vykonanych krokov zobrazi suma, poukdzana Danovym uradom ku 30.
junu 2009

6. Aktivne pomahat’ pri propagacnej kampani na $kolsky ples s ciel'om zabezpecit’ ¢o

najvacsi pocet jeho podporovatel'ov a ucastnikov.
T: priebezne do konania Z: TU + vedenie Skoly
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7. V naviznosti na Vyhlagku MS SR &. 588 o stanoveni prispevku na uhradu za pobyt
Ziaka v Skolskom klube deti a VZN Mesta Tren¢ina uplatnit’ vysku poplatku v strednej drovni
povoleného rozmedzia (150.-Sk/mesacéne). Takto ziskané prostriedky pouZit' na inovovanie
zariadeni pre rekreatno — odpoginkové &innosti deti SKD

T: priebezne Z: ved.SKD

8. Ku ziskavaniu mimorozpoétovych prostriedkov vyuzit, v spolupréci s Radou
rodicov, zber papiera ziakmi 5
T: 2x v Sk. roku Z:ZRS+TU

9. Prostriedky ziskavat’ aj formou prenajimania priestorov skoly sukromnym osobam,
organizaciam aroznym klubom. Najomné zmluvy uzatvarat podla platného VZN Mesta
Trencina.

T: v septembri a priebezne Z: ZRS + ved. EHO

10. V skolskej jedalni pontiknut’ d’alSie moznosti stravovania sa ,,cez ulicu“ a takto
ziskané prostriedky pouzit’ na inovovanie inventaru a zariadeni kuchyne i jedalne
T: sUstavne Z:ved. SJ

9. OBLAST PERSONALNEHO ZABEZPECENIA CHODU SKOLY

V Skolskom roku 2009/2010 bude vychovno — vzdelavaci proces na naSej Skole
realizovat’ nasledovny tim zamestnancov zaradenych do metodickych organov:

9.1 Skolu riadi vedenie 3koly v nasledovnom zloZeni:

PaedDr. Jozef V a k 0§ - riaditel’

Mgr. Brigita Nemlahova - Statutarny zastupca riaditel’a
Mgr. Viera GagoV & - z&stupkyna riaditel’a

Mgr. Miroslav Sum i chras t—zastupca riaditel’a

Maéria Holcingerova -vedica SKD

Mgr. MarcelaMinarikova-vedica EHO

Ludmila Pavloviéova-vedicaS)

9.2 Varianty vyucovania:

1.ro¢.: A,B,C — 8kolsky vzdelavaci program

2.ro¢.: A,B,C — Skolsky vzdelavaci program

3.ro¢.: A, B, C —rozsirené vyuc. jazykov v 1. — 4. ro¢niku

4.roC.: A, B, —rozsirené¢ vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku

5.ro¢.: A, B, C — 8kolsky vzdelavaci program

6.roc.: A, B,C — Skolsky vzdelavaci program

7.ro¢.: A, B —rozsirené vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku

8.ro¢.: A, B, C — variant rozSiren¢ho vyucovania jazykov v 3. — 9. ro¢niku
9.ro¢.: A, B — variant roz$ireného vyucovania jazykov v 3. — 9. ro¢niku
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9.3 Vedenie predmetovych komisii a veduci ucitelia:

Slovensky jazyk -  p. Mgr. Strempekova - veduca PK
Cudzie jazyky - p. Mgr. Malikova - veduca PK

- p. Mgr. Zachova - veduci ucitel’ Aj
Matematika
+informatika - p. Mgr. Rybarova - veduca PK
Fyzika a chémia - p. Ing. Kratochvilova - vedica PK

- p. Mgr. Kopunova - veduci ucitel’ F

Dejepis, geografia,
prirodopis - p. Mgr. MikuSova - vedica PK
- p. Mgr. Jansky — veduci uitel’ biologie
- p. Mgr. Sumichrast — veduci ugitel’ geografie
- p. Mgr. MikuSova — veduca ucitel’ka dejepisu

Obcianska, eticka
a ndbozenska vychova - p. Mgr. VamosSova — vedlca PK
- p. Mgr. MikuSova - veduci ucitel’ Ev

Hudobna a vytvarna vychova

atechnické prdce - p. Ing. Spackova - veduca PK
- p. Mgr.Pazurikova Vakosovd - veduci ucitel’ Hv
- p. Mgr. Strempekovéa - veduci uditel’ Vv

Telesna vychova - p. Mgr. Milan Sifra — vedlci PK

9.4 Predsedovia metodickych zdruZeni:

1.a2.ro¢nik - p. Mgr.Losonszka ; podpredseda - p. Rumanovska
3.a4.ro¢nik - p. Mgr.Timkova; podpredseda - p. Mgr. GajdoSova
9.5 Aktiv triednych ucitelov:

Mgr. Miroslav Sumichrast - predseda

Ing. Katarina Spackova — vychovna poradkyna - podpredseda

vSetci triedni ucitelia - ¢lenovia

9.6 Vedenie Skolskej kroniky:

Mgr. Lydia VamoSova

9.7 Pridelenie spravcovstva kabinetnych zbierok:
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Zborovia a prislus. - Ing. Eleonora Kratochvilova

KnizZnica, Dejepis - Mgr. Viola MikuSova
Telesna vychova - Mgr. Milan Sifra
Matematika - Mgr. Méria Rybéarova
Slovensky jazyk - Mgr. Denisa Klozikova
Cudzie jazyky - Mgr. Marta Malikovéa
Kryt a sklad CO - Mgr. Miroslav Sumichrast
Audiovizuélna technika - Mgr. Peter Vako$
Vytvarna vychova - Mgr. Anna Strempekova
Hudobna vychova - Mgr. Katarina Pazurikova VakoSova
Prirodopis - Mgr. Véclav Jansky
Zemepis - Mgr. Miroslav Sumichrast
Fyzika, chémia - Ing. Eleonora Kratochvilova
Ucebna PC: - Mgr. Peter VVako$

Skolské dielne - Ing. Katarina Spackova
Skolska kuchynka - Maéria Holcingerova
Kabinet 1. +4. ro¢. - Mgr. Silvia Muckova
Kabinet SKD - Gabriela Rozborova
Zborovna 1.-4. roc. - Mgr. Marta Béhalikova
Sekretariat a archiv - Or'ga Stvrtecka
Upratovacky - Alena Stachova

Kotolna, dielna, povala, pivnica - Jan Bokor

Kuchytia - Eva Simkové

Sklad kuchyne - Cudmila Pavlovi¢ova - vedica SJ
Vrétnica - Pavol Sucansky - vratnik

Pozndmka : Za stav a pouZivanie kabinetnych zbierok a inventara miestnosti
zodpovedaju kompetentni pracovnici

10. STAROSTLIVOST O ZAMESTNANCOV

10.1.Vzdeladvanie zamestnacov

1. Dalgie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerat’ na:

a) podporu ucasti vo vzdelavacich programoch Europskej tnie,

b) rozvoj pravneho vedomia zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni,

c) systematické celozivotné vzdelavanie veducich pedagogickych zamestnancov vo
véetkych oblastiach riadenia, inovacii legislativy, v rozvoji osobnostnych kvalit veduceho
pedagogického zamestnanca,

d) vzdeldvanie ucitelov v oblasti prace a vyuZzitia informa¢no — komunikaénych
technologii v praci uéitel’a v ramci Projektu informatizécia regionalneho Skolstva,

e) rozSirovanie vedomosti o koncepte spolocnej Eurdpy, o fungovani mechanizmov
eurdpskych institucii a prava,

f) zdokonalovanie zru¢nosti vo vyuZivani a praci na PC a v ucebniach IKT a vo
vyuzivani edukaénych programov vo vyucovani na CD nosicoch,

g) skvalitiovanie jazykovych sposobilosti a spodsobilosti komunikacie ucitelov
v cudzich jazykoch,
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h) tvoriva praca v zavadzani novych metdd a foriem prace pedagogickych
zamestnancov vo vychovno-vzdelavacom procese,

i) rieSenie Specifickych problémov metodiky vyucby v praci s detmi zo
znevyhodneného rodinného a socialneho prostredia,

j) oboznamovanie s eur6pskymi vzdeladvacimi systémami, dokumentmi (Memorandum
celozivotného vzdelavania), cielmi a vyzvami pre Slovensko po vstupe do Eurdpskej Unie a
meratenymi vysledkami Slovenska v oblasti vychovy a vzdelavania.

2. Pri kazdej prilezitosti zoznamovat' zamestnancov s najnovsou legislativou — zakon
245/2008 o vychove s vzdelavani (Skolsky zakon) tak, aby sa stal pre kazdého zamestnanca
samozrejmost’ou.

10.2. Dal3ia starostlivost’ 0 zamestnancov
1. Organizovat’ kultirno-spolo€enské podujatie pri prileZitosti Diia ucitelov.

2. Vyuzit’ mozZnosti oceniovania pedagogickych zamestnancov Skoly na trovni mesta,
kraja i Slovenska.

3. V plnej miere podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov ako sucast’ ich kariérneho rastu, scielom zvySovania kvality vychovy a
vzdelavania v Skolach a Skolskych zariadeniach.

11. SPOLUPRACA S VEREJNOSTOU:

Vzhladom ku narastaniu vplyvu verejnosti na chod Skoly, kompetentnost
v rokovaniach s verejnymi a samospravnymi institiciami stanovujem nasledovne:

MsU, KU Trenéin — Dr. Jozef Vako§, PhD.; Mgr. Brigita Nemlahov4, Marcela
Minarikova (v oblasti ekonomickej)

Skolské rada — Dr. Jozef Vako§, PhD,; Marcela Minarikova, ¢lenovia rady a ZRS

Rodigovské zdruzenie — Mgr. Miroslav Sumichrast

Obcianske zdruzenie Komensky: Ing. Katarina Spackova

OPPP a KPPP — Mgr. Miroslav Sumichrast, Mgr. Janka Porubanova, Ing. Katarina
Spackova

Podnikatel'ské subjekty — vSetci ¢lenovia vedenia

Poznamka: V pripade potreby si riaditel’ Skoly vyhradzuje pravo poverit’ zastupovanim
Skoly navonok ktoréhokol'vek ¢lena vedenia Skoly alebo zamestnanca!

12. ZAVERECNE USTANOVENIA:

1. Plan cinnosti Skoly je otvorenym dokumentom, mozno ho podla situdcie vo
vSetkych jeho oblastiach korigovat’ a doplnat’.
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2. Po prerokovani a schvéaleni tohto dokumentu v Zhromazdeni pracovnikov sa stava
pre vSetkych zamestnancov zavaznym a jeho neplnenie je zavaznym porusenim pracovného
poriadku Skoly.
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	8.1. Hlavné úlohy
	1. V každodennej školskej práci postupovať v súlade s novým školským zákonom (245/2008 Z. z.) tak, aby v podmienkach školy vstúpil do plnej platnosti v školskom roku 2011/2012 vo všetkých ročníkoch.
	2. Podľa platnej legislatívy dodržiavať Štátne vzdelávacie programy v 1. 2. 5. 6. ročníku a postupovať podľa nami spracovaného Školského vzdelávacieho programu v uvedených ročníkoch.
	3. Pokračovať v  zavedených variantoch rozšíreného vyučovania jazykov v 3. – 4. ročníku a 7. – 9 ročníku tak, ako to umožňujú učebné plány jednotlivých ročníkov
	4. Pokračovať v intenzívnom propagovaní školy smerom k rodičovskej i širšej verejnosti. Využívať pritom všetky možnosti, vrátane IKT a bežného denného styku s rodičmi žiakov. Pozitívna reklama má dopad na zvyšovanie záujmu o školu, príliv žiakov a ek...
	5. V rámci ponuky mimoškolských činností žiakom reagovať na požiadavky súčasnej praxe a vytvoriť priestor pre existenciu technických činnosti najmä automaticko – robotického zamerania
	6. Nadviazať na pozitívne výsledky v komunikácii s rodičmi žiakov. Predchádzať problémom včasným informovaním rodičov v zárodku problému a spoločne preventívne postupovať pri jeho odstraňovaní. Vystupovať pri tom taktne, trpezlivo, s patričnou pedago...
	7. Kolektívne formy komunikácie s rodičmi – triedne združenia – využívať aj na poskytovanie informácií odborného charakteru, využiť ich na riešenie kolektívnych problémov spolunažívania triedneho kolektívu. Frekvencia stretávania sa s rodičmi je v pl...
	8. Aktívne pristupovať k získavaniu grantov a projektov zameraných na vzdelávanie a spoluprácu v rámci EÚ. Táto sa musí stať záležitosťou všetkých vyučujúcich a nielen vyučujúcich jazykov, prípadne vedenia školy. Zostať v kontakte so školou v nemecko...
	9. V oblasti prevádzky školy a  jej personálnom zabezpečení pokračovať                      v racionalizovaní všetkých činností a  ich zosúlaďovaní s ekonomickými možnosťami tak, aby sme dodržali zákonné normy a finančnú disciplínu.
	10. Pri prevádzkovaní športového areálu smerom k verejnosti (personálne i ekonomicky) postupovať v súlade s VZN Mesta Trenčína.
	11. V ekonomicko – hospodárskych činnostiach dodržiavať rozpočtové pravidlá, zákon o štátnom rozpočte a nariadenia MsÚ v Trenčíne a orgánu štátnej správy v školstve (KÚ) v oblasti personálnej a mzdovej.
	8.2. Oblasť vzdelávania
	1) V personálnom obsadzovaní uvoľnených miest vyučujúcich cudzie jazyky (NJ, AJ) dbať na kvalifikovanosť podľa Vyhlášky MŠ č. 41/1996 o odbornej a pedagogickej spôsobilosti pedagogických zamestnancov.
	T: priebežne                                                                    Z: riaditeľ školy
	2) Zvýšiť tempo obnovovania a výmeny učebných pomôcok v kabinetných zbierkach na úrovni doby, podľa finančných možností školy.
	T: priebežne                                                            Z: vedenie školy
	3) Napĺňať poradovník naliehavosti vybavenia učebnými pomôckami podľa predmetov, navrhnutých v MZ a PK
	T: priebežne                                                                     Z: PK + MZ
	4) Využívať vedomosti, získané v rámci vzdelávania v IKT na vyučovacích hodinách všetkých predmetov a zakomponovať takto organizované hodiny do tematických plánov jednotlivých predmetov a ročníkov.
	T: priebežne                                                      Z: všetci učitelia
	5) V štruktúre vyučovacej hodiny dodržiavať systém sebahodnotenia žiakov a hodnotenia výkonu spolužiaka kolektívom triedy.
	T: podľa možností, priebežne                                Z: všetci učitelia
	6) Dôsledne dbať na spätnú väzbu v závere každej vyučovacej hodiny. Rozplánovať si čas hodiny tak, aby bol dostatočný priestor na túto časť, bez zásahu do prestávky.
	T: priebežne                                                   Z: všetci učitelia
	7) V kontrolnej hospitačnej činnosti členov vedenia školy venovať pozornosť javom uvedeným pod odsekmi 4), 5) 6)
	T: od 15. októbra a trvale                                         Z: ZRŠ+ RŠ
	8) V spolupráci so zriaďovateľom resp. vzdelávacími inštitúciami (MC) vytvárať priestor pre účasť pedagogických zamestnancov na vzdelávacích podujatiach zameraných na oblasti rozvíjania čitateľskej gramotnosti.
	T: podľa ponuky                                                            Z: vedenie školy
	9) Inovovať systém vnútornej školskej kontroly podľa zásady: kto čo riadi, to aj kontroluje.
	T: od 15. októbra a priebežne                              Z: RŠ+ZRŠ
	10) Každý člen vedenia je povinný viesť precíznu evidenciu svojej kontrolnej činnosti a mať ju k dispozícii na hodnoverné preukázanie. Štvrťročne ju predkladať riaditeľovi školy ku kontrole. Jej obsahom sú aj úlohy smerom k učiteľom a stručný záznam ...
	T: ihneď                                                                    Z: v texte
	11) Pedagogické rady využívať na riešenie pedagogických otázok celoškolského významu a na rozbor základných pedagogických dokumentov a školskej legislatívy.
	T: 4x ročne a podľa aktuálnosti                                    Z: RŠ
	12) Pracovné porady organizovať na riešenie vnútorných organizačno – prevádzkových úloh a problémov školy.
	T 2x ročne                                                                  Z: vedenie školy
	13) Metodické združenia využiť na riešenie špecifických  úloh vo vyučovaní jednotlivých predmetov v rámci pôsobnosti MZ, zjednotenie postupu pri výchove a vzdelávaní predmetov, tvorbe ŠkVP pre 2. ročník a hodnotení výstupov podľa problematickosti práce.
	T: priebežne 4x ročne                                                 Z: preds. MZ
	14) Predmetové komisie viac využívať na riešenie problematických oblastí v metodických postupoch vyučovania predmetov v našich podmienkach, tvorbe ŠkVP pre 6. ročník, zjednocovanie obsahu a foriem pri čiastkovom hodnotení výsledkov práce žiakov. Na k...
	T: priebežne a 4x ročne                                                Z: preds. PK
	15) Činnosť MZ a PK organizovať tak, aby plnili funkcie, ktoré stanovuje ich poslanie: riadiaco – organizačnú, hodnotiaco – kontrolnú a vzdelávaciu smerom ku svojim členom – učiteľom. Pre nový školský rok spracovať v tomto duchu aj plány MZ a PK.
	T: od 1. septembra                                                         Z: predsedovia
	16) V PK SJ zosúladiť sa vo formálnej stránke zapisovania predpísaných písomných prác podľa uč. osnov nasledovne:
	- 1. resp. 2. 3 kontrolná slohová práca
	T: ihneď a trvale                                                         Z: predseda PK
	17) Vytvoriť iba dve metodické združenie (1. a 2. ročník; 3. a 4. ročník)
	T: v texte                                                                  Z: ZRŠ
	18) V PK SJ a MZ prerokovať učebné osnovy a ŠVP zo SJ, dohodnúť a dodržať spoločný postup pri príprave kontrolnej slohovej práce, rešpektujúc predpísanú dotáciu vyučovacích hodín na prípravu, napísanie a analýzu slohovej práce.
	T: priebežne plniť                                             Z: preds. PK a MZ
	19) V PK prírodopisu dodržať dohodnutý spoločný postup vo vyučovaní prírodopisu vo všetkých ročníkoch s osobitným zreteľom na opakovanie a utvrdzovanie učiva.
	T: od septembra a priebežne                         Z: predseda PK
	20) Dodržať dohodnuté postupy pri formálnej stránke zápisov praktických cvičení (stručnosť, výstižnosť a hutnosť obsahu zápisov).
	T: priebežne                                                        Z: všetci vyučujúci
	21) Pri rekonštrukcii a zateplení školy premiestniť školskú knižnicu do vyhovujúcejších (väčších) priestorov.
	T: podľa harmonogramu rekonštrukcie                 Z: RŠ
	22) Malú telocvičňu využívať na statické formy telesnej výchovy (relaxačné cvičenia, strečing, tanečno – pohybové cvičenia a pod.)
	T: trvalá úloha                                                        Z: učitelia TV
	23) Do malej telocvične neumiestnovať žiadne bezpečnosť ohrozujúce zariadenia (stôl na stolný tenis, lavice a pod.).
	T: trvale                                                                  Z: školník
	24) Nezaraďovať vyučovanie volejbalu do nižšieho ako 7. ročníka pre chlapcov i ndievčatá v predmete telesná výchova
	T: trvalo                                                                 Z: všetci učitelia TV
	25) Dodržiavať používanie schválených korektorských značiek pri oprave písomných prác v SJ.
	T: trvale                                                             Z: učitelia SJL
	26) Dodržiavať vyčlenenie slohovej výchovy ako samostatnej zložky v rámci učebných osnov SJ na základe vyčlenenia javov v slohovej výchove zameraných na komunikatívnosť.
	T: trvale                                                                      Z: preds. PK
	27) Klasifikované slohové písomné práce písať v škole pričom napísaniu práce predchádza domáca písomná príprava žiaka a práca s konceptom
	T: pred každou klasifikáciou                                     Z:všetci učitelia SJL
	28) Dodržiavať dohodnutý jednotný postup pre plnenie učebných osnov z literatúry ako súčasti SJ na I. stupni
	T: trvale                                                                   Z: vyuč. I. st.
	29) Základné spoje sčítania, odčítania, násobenia a delenia spamäti i písomne utvrdzovať a udržovať na vysokej úrovni formou denných cvičení, tzv. päťminútoviek
	T: od septembra a priebežne                          Z: všetci učitelia.
	30) Pri zapisovaní prebratého učiva do triednych kníh postupovať v súlade s príslušnými učebnými osnovami.
	T: okamžite a trvale                                                      Z: všetci učitelia.
	31) V predmete TV na 2. stupni dôsledne plniť vzdelávací štandard vo všetkých ročníkoch.
	T: trvale                                                                    Z: učitelia TV
	32) Prísne dodržiavať predpísané stupne klasifikácie (celé arabské čísla 1 – 5) v klasifikačných hárkoch a žiackych knižkách vo všetkých predmetoch.
	T: ihneď a trvale                                                         Z: všetci učitelia
	33) Prísne dodržiavať predpísaný postup pri opravách v pedagogickej dokumentácii podľa usmernenia.
	T: okamžite a priebežne                                               Z: triedni učitelia
	34) Zvýšiť frekvenciu ústnych odpovedí a upustiť od písomného preverovania vedomostí v klasifikačnom období v predmetoch, ktoré nemajú predpísané písomné preverovanie vedomostí
	T: priebežne a pred klasifikáciou                   Z: učitelia prírodopisu
	35) Viesť dokumentáciu integrovaných žiakov podľa platných metodických pokynov s uvedenými termínmi splnenia a s menami zodpovedných zamestnancov.
	T: trvale                                                           Z: ZRŠ+VP+ŠP
	36) Pokračovať v systéme konzultácií pre žiakov, uchádzajúcich sa o prijatie na školy II. cyklu počas celého školského roka so zameraním na celoslovenské preverovanie vedomostí, podľa možností vzdelávacích poukazov (príprava na prijímacie skúšky)
	T: v texte      Z: vyuč. SJ,M,jazykov v IX. roč.
	37) Uskutočniť prehliadku výsledkov mimoškolských aktivít žiakov formou verejných programov pre rodičov. Vytvoriť tým priestor pre prezentovanie sa detí pred spolužiakmi a rodičmi, získať fin. prostriedky ako z charitatívnej akcie.
	T: k Vianociam a ku Dňu matiek  Z: vedúci kolektívov,
	pripravujúci učitelia
	ZRŠ
	38) Záujmové činnosti na škole organizovať podľa záujmov žiakov, k čomu využiť možnosti vzdelávacích poukazov a prispôsobiť metódy a formy práce
	T: od 15. 9.                    Z:vedúcaŠKD, ZRŠ, vyuč.
	39) V oblasti kariérneho a výchovného poradenstva pokračovať v doterajšej úspešnej práci, pružne reagovať na inovovanie administratívno – technických postupov pre prijímanie žiakov na SŠ a spolupracovať s poradenskými inštitúciami v tejto oblasti.
	T: priebežne          Z: VP + ZRŠ
	40) Pri riešení špeciálno – výchovných problémov pokračovať v  bezprostrednej spolupráci špeciálneho pedagóga s triednym učiteľom či zainteresovaným učiteľom  na I. i II. stupni.
	T: do 30. septembra – stanovenie plánu    Z: triedni učitelia + špec. pedagóg
	41) Z reprezentantov triednych samospráv vytvoriť a  pokračovať v  činnosti školského parlamentu. Realizovať voľby do mestského parlamentu (viď pokyny)
	T: do 20. 9 a 15. 10.                 Z: ZRŠ + TU
	42) V priebehu školského roka realizovať:
	- plavecký výcvik – žiaci 3. ročníka
	- škola v prírode – žiaci I. stupňa
	- lyžiarsky kurz – žiaci 7. ročníka
	- zahraničný pobyt – žiaci 9. ročníka
	- predmetové exkurzie – žiaci I. a II. stupňa
	T: podľa plánu
	8.3: Oblasť materiálno – technického zabezpečenia  a prevádzky
	Pre naplnenie úloh v tejto oblasti si stanovujeme pre tento školský rok nasledovné ciele:
	Modernizácia tried – obnova školských lavíc – podľa fin. možností (100 ks žiackych stolov a 200 ks stoličiek na I. stupni)
	Modernizácia priestorov školy
	Na realizáciu uvedených cieľov je potrebné:
	1. Pokračovať v systéme prevádzkovania školského ihriska mimo vyučovania po stránke personálnej, technickej i ekonomickej podľa VZN Mesta Trenčína
	T: sústavne         Z. riaditeľ a ved. EHO
	2.  Pokračovať v aktívnom prístupe k vyhľadávaniu centrálne vyhlasovaných a zverejňovaných projektov a grantov, zvážiť ich dopad na možnosti a podmienky našej školy.
	T: podľa termínov            Z: ZRŠ+vedúca EHO
	3. Pri materiálnom vybavovaní tried na začiatku školského roka venovať  pozornosť vhodnosti školských potrieb, ich množstvu a praktičnosti. Pre I. stupeň ich odovzdať TU, II. stupeň riešiť centrálne!
	T: do konca septembra              Z: ved. EHO + TU
	4. Venovať systematickú pozornosť vzhľadu stoličiek a stolov žiakov v triedach s osobitným akcentom na novozakúpený inventár. Zamedziť nápisom a obrázkom a v prípade ich vzniku  okamžite ich odstrániť!
	T: trvale                                                     Z:   TU + ved. EHO+ prevádzka
	5. Požiadať rodičovskú verejnosť a podnikateľské subjekty oblasti Zámostia o poukázanie 2% dane na Občianske združenie Komenský.  Tieto prostriedky použiť podľa rozhodnutia OZ
	T: v priebehu mesiacov II. a III./2010)            Z: RŠ + pred. OZ
	Poznámka: efektivitu vykonaných krokov zobrazí suma, poukázaná Daňovým úradom ku 30. júnu 2009
	6. Aktívne pomáhať pri propagačnej kampani na školský ples s cieľom zabezpečiť čo najväčší počet jeho podporovateľov a účastníkov.
	T: priebežne do konania                                          Z: TU + vedenie školy
	7. V náväznosti na Vyhlášku MŠ SR č. 588 o stanovení príspevku na úhradu za pobyt žiaka v školskom klube detí  a VZN Mesta Trenčína uplatniť výšku poplatku v strednej úrovni povoleného rozmedzia (150.-Sk/mesačne). Takto získané prostriedky použiť na ...
	T: priebežne                                                     Z: ved.ŠKD
	8. Ku získavaniu mimorozpočtových prostriedkov využiť, v spolupráci s Radou rodičov, zber papiera žiakmi
	T: 2x v šk. roku                                                    Z: ZRŠ + TU
	9. Prostriedky získavať aj formou prenajímania priestorov školy súkromným osobám, organizáciám a rôznym klubom. Nájomné zmluvy uzatvárať podľa platného VZN Mesta Trenčína.
	T: v septembri a priebežne                              Z: ZRŠ + ved. EHO
	10. V školskej jedálni ponúknuť ďalšie možnosti stravovania sa „cez ulicu“ a takto získané prostriedky použiť na inovovanie inventáru a zariadení kuchyne i jedálne
	T: sústavne                                                            Z: ved. ŠJ
	9. OBLASŤ PERSONÁLNEHO ZABEZPEČENIA CHODU ŠKOLY
	V školskom roku 2009/2010  bude výchovno – vzdelávací proces na našej škole realizovať nasledovný tím zamestnancov zaradených do metodických orgánov:
	9.1 Školu riadi vedenie školy v nasledovnom zložení:
	PaedDr. Jozef  V a k o š – riaditeľ
	Mgr. Brigita  N e m l a h o v á  – štatutárny zástupca riaditeľa
	Mgr. Viera  G a g o v á  - zástupkyňa riaditeľa
	Mgr. Miroslav Š u m i c h r a s t –zástupca riaditeľa
	Mária  H o l c i n g e r o v á  - vedúca ŠKD
	Mgr. Marcela M i n á r i k o v á – vedúca EHO
	Ľudmila  P a v l o v i č o v á – vedúca ŠJ
	9.2 Varianty vyučovania:
	1.roč.: A,B,C – školský vzdelávací program
	2.roč.: A,B,C – školský vzdelávací program
	3.roč.: A, B, C  – rozšírené vyuč. jazykov v 1. – 4. ročníku
	4.roč.: A, B,   – rozšírené vyučovanie jazykov v 3. – 9. ročníku
	5.roč.: A, B, C – školský vzdelávací program
	6.roč.: A, B,C – školský vzdelávací program
	7.roč.: A, B  – rozšírené vyučovanie jazykov v 3. – 9. ročníku
	8.roč.: A, B, C  – variant rozšíreného vyučovania jazykov v 3. – 9. ročníku
	9.roč.: A, B – variant rozšíreného vyučovania jazykov v 3. – 9. ročníku                                                                                                                                                                                    ...
	9.3 Vedenie predmetových komisií  a vedúci učitelia:
	Slovenský jazyk -     p. Mgr. Strempeková         - vedúca PK
	Cudzie jazyky    -     p.  Mgr. Malíková              - vedúca PK
	-     p. Mgr. Zachová                 - vedúci učiteľ Aj
	Matematika
	+ informatika      -    p.  Mgr. Rybárová              - vedúca PK
	Fyzika a chémia  -    p.  Ing. Kratochvílová        - vedúca PK
	-    p.  Mgr. Kopúňová             - vedúci učiteľ F
	Dejepis, geografia,
	prírodopis            -    p.  Mgr. Mikušová               - vedúca PK
	-    p. Mgr. Janský – vedúci učiteľ biológie
	-  p. Mgr. Šumichrast – vedúci učiteľ geografie
	-  p. Mgr. Mikušová – vedúca učiteľka dejepisu
	Občianska, etická
	a náboženská výchova - p. Mgr. Vámošová – vedúca PK
	- p. Mgr. Mikušová  -  vedúci učiteľ Ev
	Hudobná a výtvarná výchova
	a technické práce       -    p.  Ing. Spačková                       -  vedúca PK
	-    p.   Mgr.Pazúriková Vakošová    -  vedúci učiteľ Hv
	-    p.  Mgr. Strempeková                -  vedúci učiteľ Vv
	Telesná výchova - p.  Mgr. Milan Šifra – vedúci PK
	9.4 Predsedovia metodických združení:
	1. a 2. ročník  -  p.  Mgr.Losonszká ; podpredseda -  p.  Rumanovská
	3. a 4. ročník  -  p. Mgr.Timková; podpredseda  -  p.  Mgr. Gajdošová
	9.5 Aktív triednych učiteľov:
	Mgr. Miroslav Šumichrast - predseda
	Ing. Katarína Spačková – výchovná poradkyňa  - podpredseda
	všetci triedni učitelia   - členovia
	9.6 Vedenie školskej kroniky:
	Mgr. Lýdia Vámošová
	9.7 Pridelenie správcovstva kabinetných zbierok:
	Zborovňa a prísluš.           -          Ing. Eleonora Kratochvílová
	Knižnica, Dejepis             -          Mgr.  Viola  Mikušová
	Telesná  výchova              -          Mgr.  Milan Šifra
	Matematika                      -          Mgr.  Mária  Rybárová
	Slovenský  jazyk              -          Mgr.  Denisa Klozíková
	Cudzie  jazyky                  -         Mgr.  Marta Malíková
	Kryt a sklad CO                 -        Mgr.  Miroslav  Šumichrast
	Audiovizuálna  technika     -        Mgr.  Peter  Vakoš
	Výtvarná  výchova             -        Mgr.  Anna  Strempeková
	Hudobná  výchova             -        Mgr.  Katarína  Pazúriková  Vakošová
	Prírodopis                        -         Mgr.  Václav  Janský
	Zemepis                    -         Mgr.  Miroslav  Šumichrast
	Fyzika, chémia                  -         Ing.  Eleonora  Kratochvílová
	Učebňa PC:                    -        Mgr. Peter Vakoš
	Školské  dielne                  -         Ing.  Katarína  Spačková
	Školská  kuchynka               -         Mária Holcingerová
	Kabinet 1. + 4.   roč.      -         Mgr.  Silvia  Múčková
	Kabinet ŠKD                     -          Gabriela  Rozborová
	Zborovňa  1. – 4.  roč. -          Mgr.  Marta Běhalíková
	Sekretariát a archív              -          Oľga Štvrtecká
	Upratovačky                      -           Alena Stachová
	Kotolňa, dielňa, povala, pivnica  -  Ján  Bokor
	Kuchyňa                           -          Eva  Šimková
	Sklad  kuchyne                  -          Ľudmila  Pavlovičová   -  vedúca  ŠJ
	Vrátnica                            -          Pavol Súčanský  -  vrátnik
	Poznámka :  Za stav a  používanie kabinetných zbierok a inventára miestností  zodpovedajú kompetentní pracovníci
	10. STAROSTLIVOSŤ O ZAMESTNANCOV
	10.1.Vzdelávanie zamestnacov
	1. Ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov zamerať na:
	a) podporu účasti vo vzdelávacích programoch Európskej únie,
	b) rozvoj právneho vedomia zamestnancov škôl a školských zariadení,
	c) systematické celoživotné vzdelávanie vedúcich pedagogických zamestnancov vo všetkých oblastiach riadenia, inovácií legislatívy, v rozvoji osobnostných kvalít vedúceho pedagogického zamestnanca,
	d) vzdelávanie učiteľov v oblasti práce a využitia informačno – komunikačných technológií v práci učiteľa v rámci Projektu informatizácia regionálneho školstva,
	e) rozširovanie vedomostí o koncepte spoločnej Európy, o fungovaní mechanizmov európskych inštitúcií a práva,
	f) zdokonaľovanie zručností vo využívaní a práci na PC a v učebniach IKT a vo využívaní edukačných programov vo vyučovaní na CD nosičoch,
	g) skvalitňovanie jazykových spôsobilostí a spôsobilosti komunikácie učiteľov             v cudzích jazykoch,
	h) tvorivá práca v zavádzaní nových metód a foriem práce pedagogických zamestnancov vo výchovno-vzdelávacom procese,
	i) riešenie špecifických problémov metodiky výučby v práci s deťmi zo znevýhodneného rodinného a sociálneho prostredia,
	j) oboznamovanie s európskymi vzdelávacími systémami, dokumentmi (Memorandum celoživotného vzdelávania), cieľmi a výzvami pre Slovensko po vstupe do Európskej únie a merateľnými výsledkami Slovenska v oblasti výchovy a vzdelávania.
	2. Pri každej príležitosti zoznamovať zamestnancov s najnovšou legislatívou – zákon 245/2008 o výchove s vzdelávaní (školský zákon) tak, aby sa stal pre každého zamestnanca samozrejmosťou.
	10.2. Ďalšia starostlivosť o zamestnancov
	1. Organizovať kultúrno-spoločenské podujatie pri príležitosti Dňa učiteľov.
	2. Využiť možnosti oceňovania pedagogických zamestnancov školy na úrovni mesta, kraja i Slovenska.
	3. V plnej miere podporovať ďalšie vzdelávanie pedagogických a nepedagogických zamestnancov ako súčasť ich kariérneho rastu, s cieľom zvyšovania kvality výchovy a vzdelávania v školách a školských zariadeniach.
	11. SPOLUPRÁCA S VEREJNOSŤOU:
	Vzhľadom ku narastaniu vplyvu verejnosti na chod školy, kompetentnost                     v rokovaniach s verejnými a samosprávnymi inštitúciami stanovujem nasledovne:
	MsÚ, KÚ Trenčín – Dr. Jozef Vakoš, PhD.; Mgr. Brigita Nemlahová, Marcela Mináriková (v oblasti ekonomickej)
	Školská rada – Dr. Jozef Vakoš, PhD,; Marcela Mináriková, členovia rady a ZRŠ
	Rodičovské združenie – Mgr. Miroslav Šumichrast
	Občianske združenie Komenský: Ing. Katarína Spačková
	OPPP a KPPP – Mgr. Miroslav Šumichrast, Mgr. Janka Porubanová, Ing. Katarína Spačková
	Podnikateľské subjekty – všetci členovia vedenia
	Poznámka: V prípade potreby si riaditeľ školy vyhradzuje právo poveriť zastupovaním školy navonok  ktoréhokoľvek člena vedenia školy alebo zamestnanca!
	12. ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA:
	1. Plán činnosti školy je otvoreným dokumentom, možno ho podľa situácie vo všetkých jeho oblastiach korigovať a dopĺňať.
	2. Po prerokovaní a schválení tohto dokumentu v Zhromaždení pracovníkov sa stáva pre všetkých zamestnancov záväzným a jeho neplnenie je závažným porušením pracovného poriadku školy.

