Z:akladna Skola, Vel’komoravska 12, 911 05 Trencin

Plan
¢innosti Skoly
v Skolskom roku 2008/2009

Vypracoval: Dr. Jozef V a k o §, PhD. — riaditel’ Skoly

Prerokované: na Pedagogickej rade 29. septembra 2008
v Rade Skoly 22.oktobra 2008



Novy skolsky rok moézeme pravom nazvat' rokom odstartovania Skolskej reformy.
Nadobudnuté skusenosti, ale aj vysledky rdéznych merani potvrdili, Ze doterajs$i spdsob
vychovy a vzdelavania nerozvijal podstatné schopnosti deti a ziakov potrebné pre ich
budticnost. Mnohym chybal tvorivy pristup k Zivotu a rieSeniu problémov, vnutorna
iniciativa, podnikanie, chut’ poznavat a objavovat. Dévodom bolo predovsetkym mnozstvo
nepotrebného uciva, v ktorom prevladalo posudzovanie vedomosti. Reforma odpoveda
predovsetkym na slabé stranky nasSho vzdeldvania. Preto chceme skvalitnit’ pripravu deti a
ziakov v oblasti cudzich jazykov ¢i informacnych technologii tak, aby im Skola otvarala dvere
aj na europsky trh prace.

Vyzva ucit deti pre zivot rezonuje v naSej spoloCnosti od schvélenia narodného
programu Milénium. Jeho zdmerom je rozvijat’ u deti a ziakov komunika¢né a personalne
schopnosti, schopnost’ tvorivo a kriticky rieSit problémy, pracovat s modernymi
informa¢nymi technoldégiami, formovat® obciansku spolo¢nost. Dolezitym krokom k
naplneniu tychto myslienok je novy zakon, ktory nahradil uz nevyhovujtci zakon o vychove a
vzdelavani, tzv. skolsky zdkon, z roku 1984. Jeho sti¢ast'ou st aj obsahové zmeny, ktoré sa
budu uskutoctiovat’ postupne. V septembri sa zanil ucit po novom prvaci a piataci
zakladnych §kol, ako aj ziaci prvych ro¢nikov strednych $kol. Nasledne sa budi zavadzat
zmeny aj v d’alSich ro¢nikoch tak, aby reforma kontinudlne nabiehala d’alSie Styri roky.

1. Vychodiska pre novy Skolsky rok

1. Ziaci: 1. roénik — 70 Ziakov v 3 triedach
2. ro¢nik — 64 Ziakov v 3 triedach
3. ro¢nik — 56 ziakov v 2 triedach
4. ro¢nik — 64 Ziakov v 3 triedach

L. stupen — 254 ziakov v 11 triedach

. ro¢nik — 75 ziakov v 3 triedach
. ro¢nik — 53 ziakov v 2 triedach
. ro¢nik — 63 ziakov v 3 triedach
. ro¢nik — 43 ziakov v 2 triedach
. ro¢nik — 85 ziakov v 3 triedach
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II. stupen — 319 ziakov v 13 triedach

Spolu: 573 ziakov v 24 triedach

II: Ucitelia:

L. stupent — 11 ucitel'ov

II. stupen — 20 ucitel'ov

Skolsky klub deti — 5 oddeleni — 5 vychovavateliek
Pedagogické vedenie: 4 ucitelia

Spolu 40 pedagogickych zamestnancov



II1. Prevadzkovi zamestnanci:

Skola: 12 zamestnancov
Skolska jedalen: 9 zamestnankyn

Spolu: 21 prevazkovych zamestnancov

Skola ma k dispozicii celkom 60 zamestnancov

2. Organizacia Skolského roka 2008/2009

I. Vyucovanie:

* Prvy polrok sa zafina 1. septembra 2008, slavnostné otvorenie Skolského roka sa
uskutoc¢ni 2. septembra (utorok) a vyuCovanie sa zacina 3. septembra 2008 (streda) a konci sa
29. januara 2009 (Stvrtok)

* druhy polrok sa zacina 1. februara 2009 a kon¢i sa 30. juna 2009. Vyucovanie v druhom
polroku zacina 2. februara 2009 (pondelok) a konci sa 30. juna 2009 (utorok).

I1. Prazdniny:

Jesenné : 30. — 31. oktébra 2008 posledny den vyucCovania 29. oktéober 2008
(streda); nastup do Skoly je 3. novembra 2008 (pondelok)

Vianoc¢né: 22. december 2008 — 7. januar 2009; posledny denn vyucovania 19.
december 2008 (piatok); nastup do Skoly 8. januara 2009 (Stvrtok)

Polro¢né: 30. januar 2009; posledny dent vyucovania 29. januar 2009; nastup do
Skoly 2. februara 2009 (pondelok)

Jarné: 2. — 6. marec 2009; posledny dent vyucovania 27. februara 2009 (piatok);
nastup do Skoly 9. marca 2009 (pondelok)

Velkono¢né: 9. — 14. aprila 2009; posledny dent vyucovania 8. aprila 2009 (streda);
nastup do Skoly 15. aprila 2009 (streda)

Letné: 1. jul — 31. augusta 2009; posledny den vyucovania 30. juna 2009 (utorok);
nastup do Skoly 2. septembra 2009 (streda)

I11. Celoslovenské testovanie Ziakov 9. ro¢nikov zakladnych Skol



Dna 11. februdra 2009 sa uskutocni celoslovenské testovanie ziakov 9. ro¢nikov
zakladnych kol (okrem ziakov s mentdlnym postihnutim). Za organizacné zabezpecenie
priebehu testovania zodpoveda riaditel’ $koly. Dalsie podrobnosti o testovani upresni Narodny
Gstav certifikovanych merani vzdelavania (NUCEM).

3. Centralne pokyny pre vzdelavanie

1) Vychova a vzdeldvanie v Skolach a Skolskych zariadeniach sa uskutociiuje s
ucinnostou od 1. septembra 2008 v 1. a 5. rocniku zékladnych $koél podla vychovno-
vzdelavacich programov nasledovne:

a) Statny vzdelavaci program, ktory vymedzuje povinny obsah vychovy a
vzdelavania v Skolach,

b) Skolsky vzdelavaci program, ktory je zakladnym dokumentom Skoly, podla
ktorého sa uskutocniuje vychova a vzdelavanie v Skolach.

2) Skolsky vzdeldvaci program predstavuje vyznamni zmenu vo vzdeldvani. Umozni
posilnit’ autonomiu Skoly a vytvori priestor na uskutonenie vychovy a vzdelavania podia
Specifického zamerania Skoly, potrieb regionu, zamestnavatelov, rodicov a dalSich
zainteresovanych.

3) MS SR schvalilo Uéebné plany so zavedenim informatickej vychovy pre 1. stupeii
zakladnej Skoly a informatiky pre 2. stupeii zékladnej Skoly pod ¢. CD-2007-10761/30121-
3:091 s platnostou od 1. septembra 2007.

4) Riaditel' zakladnej Skoly nemoéze odmietnut prijat a vzdelavat dieta
s diagnostikovanymi SVVP, ktoré do tejto Skoly patri podla bydliska, nakolko Skolska
dochadzka je povinna pre vSetky deti prislusného veku bez rozdielu.

5) Ak sa v priebehu Skolského roka prejavi, ze vychovno-vzdeldvacie vysledky ziaka
so SVVP, ktorého individualny vzdeldvaci program zahffia aj upravu uéebnych osnov
niektorého vyudovacieho predmetu nie st uspokojivé a Ziak nespliia potrebné kritéria na jeho
sthrnné hodnotenie lepsim klasifikacnym stupiiom ako nedostatocny, je potrebné neodkladne
prehodnotit’ a upravit obsah, resp. formu jeho vzdeldvania v sucinnosti so Specidlnym
pedagogom a psychologom. Takyto ziak neméd opakovat ro¢nik ztych vyucovacich
predmetov, v ktorych mé na jeho tspesnost’ vplyv jeho diagndza.

6) Ziak, ktory nema vyjadrenie z poradenského zariadenia so stanovenou diagnozou,
na zaklade ktorej by patril do kategérie Ziakov so SVVP, sa hodnoti a klasifikuje podla CL. 1,
bod 8 metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zékladnych $kol (MSaV
SR c. 2489/1994-211 s platnost'ou od 1. septembra 1994).

7) Od skolského roku 2008/2009 sa v stlade s Medzinarodnou Standardnou
klasifikaciou vzdeldvania v zakladnych Skolach poskytuje primarne vzdelavanie ISCED 1,
zacinajuc 1. roénikom a nizSie sekundarne vzdeldvanie ISCED 2, zainajuc 5. ro¢nikom.

8) Ziaci, ktori v §kolskom roku 2008/2009 navstevuju 2. - 4. ro¢nik zakladnej $koly,
sa do ukoncenia 4. ro¢nika vzdelavaji podl'a doterajSich predpisov pre zékladné skoly.



9) Ziaci, ktori v $kolskom roku 2008/2009 navstevuju 6. - 9. ro¢nik zakladnej §koly,
sa do ukoncenia 9. ro¢nika vzdelavaji podl'a doterajSich predpisov pre zdkladné skoly.

10) V rdmci predmetu slovensky jazyk a literatlira na 2. stupni zakladnej Skoly klast’
doraz na vlastnu tvorbu jazykovych prejavov, pracu s informdciami, Citatel'ski gramotnost’
a schopnost’ argumentovat’.

11) Ziakovi zakladnej $koly, ktory je v niektorom vyu¢ovacom predmete hodnoteny
slovne sa na vysvedcéeni a v katalégovom liste uvadza namiesto klasifikaéného stupna slovo:

a) ,,absolvoval

— ak sa ziak aktivne zucastnoval vyucovacieho procesu dané¢ho predmetu;

— ak bol ziak pritomny na vyucovacej hodine, aj ked’ zo zavaznych objektivnych
dévodov nepracoval;

b) ,,neabsolvoval*

— ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol vykonavat pozadované intelektudlne
a motorické Cinnosti a preto sa vyucovacieho predmetu ospravedlnene nezucastiioval. Jeho
celkové hodnotenie je ,,prospel*;

— ak na vyucovacej hodine ziak nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a
zruénosti ani na podnet ucitel’a. Celkové hodnotenie takéhoto ziaka je ,,neprospel®.

12) Zékladné skoly zabezpecuju podla ,,Tematického planu dopravnej vychovy ziakov
zakladnych ko6l na detskych dopravnych ihriskach® schvaleného MS SR vycvik pre svojich
ziakov na detskych dopravnych ihriskdch. Na detskych dopravnych ihriskach sa prakticky
vycvik a teoreticka vyucba poskytuja bezplatne.

13) Vychovné koncerty pre Skoly odporucené akreditacnou komisiou Hudobného
centra v Bratislave zverejiituje Hudobné centrum, Michalskd 10, 815 36 Bratislava 1,
vychkon@hc.sk, www.hc.sk. Tieto aktivity Skoly zaraduju priebezne do svojej cinnosti.

14) MS SR v §kolskom roku 2008/2009 podporuje stiitaze Ziakov §kol a skolskych

zariadeni, ktoré sa budl konat’ v stilade s organizacnymi poriadkami zaregistrovanymi MS
SR. Zoznam sut’azi sa uvadza v Prilohe ¢. 1. POP

4. Konkretizacia uloh na podmienky Skoly

1. Hlavné ulohy

1. V kazdodennej Skolskej praci postupovat’ v sulade s novym Skolskym zidkonom
(245/2008 Z. z.) tak, aby v podmienkach Skoly vstupil do plnej platnosti v Skolskom roku
2011/2012 vo vsetkych ro¢nikoch.

2. Podl'a platnej legislativy dodrziavat’ Statne vzdelavacie programy v 1. a 5. roéniku
a postupovat’ podl'a nami spracované¢ho Skolského vzdelavacieho programu v 1. a 5. ro¢niku



3. Pokradovat' v zavedenych variantoch rozsireného vyucovania jazykov v 2. — 4.
ro¢niku a 6. — 9 ro¢niku tak, ako to umoziuju uéebné plany jednotlivych rocnikov

4. Pokracovat’ v intenzivnom propagovani Skoly smerom k rodiCovskej i SirSej
verejnosti. Vyuzivat' pritom vSetky moznosti, vratane IKT a bezného denného styku s rodi¢mi
ziakov. Pozitivna reklama ma dopad na zvySovanie zaujmu o Skolu, priliv ziakov a
ekonomiku. Je potrebné osvojit’ si tento fakt a propagovat vsetky uspesné aktivity ziakov,
triedy, oddelenia SKD, $portového druzstva kazdym z nés.

5. V ramci ponuky mimoskolskych ¢innosti Ziakom reagovat’ na poziadavky stcasnej
praxe a vytvorit’ priestor pre existenciu technickych ¢innosti najméa automaticko — robotického
zamerania

6. Nadviazat’ na pozitivne vysledky v komunikacii s rodi¢mi ziakov. Predchadzat
problémom vcasnym informovanim rodi¢ov v zarodku problému a spolo¢ne preventivne
postupovat pri jeho odstranovani. Vystupovat pri tom taktne, trpezlivo, s patri¢nou
pedagogickou profesionalitou. Pri vSetkych individudlnych rozhovoroch urobit’ stru¢ny zéapis
s podpismi oboch stran. VaznejSie rozhovory viest' za ucasti kompetentného Clena vedenia
Skoly. Pri planovani stretnuti vytvorit’ dostatoény ¢asovy priestor a atmosféru. Nespoliechat sa
na nahodné stretnutia na chodbe, pred vyucovanim ¢i pocas neho. Stretnutia vopred dohodnut’
a viest’ k tomu i rodicov.

7. Kolektivne formy komunikacie srodi€émi — triedne zdruzenia — vyuzivat aj na
poskytovanie informacii odborného charakteru, vyuzit ich na rieSenie kolektivnych
problémov spolunazivania triedneho kolektivu. Frekvencia stretavania sa s rodi¢mi je v plnej
kompetencii triednych ucitel'ov.

8. Aktivne pristupovat k ziskavaniu grantov a projektov zameranych na vzdeldvanie a
spolupracu vramci EU. Tato sa musi stat zileZitostou vietkych vyulujucich a nielen
vyucujucich jazykov, pripadne vedenia Skoly. Zostat’ v kontakte so Skolou v nemeckom
[lmenau a pripravit podklady pre uchadzanie sa onové granty aj vramci projektu
SOCRATES a dalsich.

9. Voblasti prevadzky Skoly a jej persondlnom zabezpeCeni pokracovat
v racionalizovani vSetkych cinnosti a ich zosulad'ovani s ekonomickymi moznostami tak,
aby sme dodrzali zdkonné normy a finan¢nu disciplinu.

10. Pri prevadzkovani Sportového aredlu smerom k verejnosti (personalne
1 ekonomicky) postupovat’ v sulade s VZN Mesta Trencina.

11. V ekonomicko — hospodarskych c¢innostiach dodrziavat’ rozpoctové pravidla,
zakon o Statnom rozpocte a nariadenia MsU v Trencine a organu S$tatnej spravy v Skolstve
(KU) v oblasti personalnej a mzdove;.

2. Oblast’ vzdelavania

1) V personalnom obsadzovani uvolnenych miest vyucujicich cudzie jazyky (NJ,
AJ) dbat’ na kvalifikovanost podla Vyhlasky MS &. 41/1996 o odbornej a pedagogicke;
sposobilosti pedagogickych zamestnancov.

T: priebezne Z: riaditel Skoly



2) Zvysit’ tempo obnovovania a vymeny uc¢ebnych pomdcok v kabinetnych zbierkach
na urovni doby, podl'a finanénych moznosti skoly.
T: priebezne Z: vedenie Skoly

3) Napliat' poradovnik nalichavosti vybavenia udebnymi pomdckami podla
predmetov, navrhnutych v MZ a PK
T: priebezne Z: PK +MZ

4) Vyuzivat vedomosti, ziskané v ramci vzdelavania v IKT na vyucovacich hodinach
vSetkych predmetov a zakomponovat' takto organizované hodiny do tematickych planov
jednotlivych predmetov a ro¢nikov.

T: priebezne Z: vsetci ucitelia

5) V struktire vyucovacej hodiny dodrziavat systém sebahodnotenia ziakov
a hodnotenia vykonu spoluziaka kolektivom triedy.
T: podl'a moznosti, priebezne Z: vsetci ucitelia

6) Dosledne dbat’ na spitnu vizbu v zavere kazdej vyucovacej hodiny. Rozplanovat
si ¢as hodiny tak, aby bol dostato¢ny priestor na tto Cast’, bez zasahu do prestavky.
T: priebezne Z: vsetci ucitelia

7) V kontrolnej hospitac¢nej ¢innosti ¢lenov vedenia Skoly venovat’ pozornost’ javom
uvedenym pod odsekmi 4), 5) 6) o
T: od 15. oktobra a trvale Z: ZRS+ RS

8) V spolupraci so zriadovatelom resp. vzdelavacimi institiciami (MC) vytvérat
priestor pre Ucast pedagogickych zamestnancov na vzdelavacich podujatiach zameranych na
oblasti rozvijania Citatel'skej gramotnosti.

T: podl'a ponuky Z: vedenie Skoly

9) Inovovat’ systém vnutornej Skolskej kontroly podla zasady: kto Co riadi, to aj
kontroluje.

T: od 15. oktdbra a priebezne Z: RS+ZRS

10) Kazdy c¢len vedenia je povinny viest preciznu evidenciu svojej kontrolnej
¢innosti amat ju kdispozicii na hodnoverné preukazanie. Stvrtroéne ju predkladat
riaditelovi Skoly ku kontrole. Jej obsahom st aj llohy smerom k ucitelom a strucny zaznam
o odstraneni nedostatku, zistenom kontrolnou ¢innostou (verifikovany zainteresovanym).

T: ithned’ Z: v texte

11) Pedagogické rady vyuzivat na rieSenie pedagogickych otazok celoSkolského
vyznamu a na rozbor zédkladnych pedagogickych dokumentov a Skolskej legislativy.
T: 4x ro¢ne a podl'a aktualnosti Z: RS

12) Pracovné porady organizovat na rieSenie vnutornych organizatno -—
prevadzkovych tloh a problémov Skoly.
T 2x ro¢ne Z: vedenie skoly

13) Metodické zdruzenia vyuzit' na rieSenie Specifickych 1uloh vo vyucovani
jednotlivych predmetov v rdmci poOsobnosti MZ, zjednotenie postupu pri vychove



avzdelavani predmetov, tvorbe SkVP pre 2. roénik ahodnoteni vystupov podla
problematickosti prace.
T: priebezne 4x rocne Z: preds. MZ

14) Predmetové komisie viac vyuzivat na rieSenie problematickych oblasti
v metodickych postupoch vyuéovania predmetov v naich podmienkach, tvorbe SkVP pre 6.
ro¢nik, zjednocovanie obsahu a foriem pri ¢iastkovom hodnoteni vysledkov prace ziakov. Na
kazdé zasadnutie PK prizyvat’ ¢lena vedenia (pedag. zastupcu) skoly.

T: priebezne a 4x ro¢ne Z: preds. PK

15) Cinnost MZ aPK organizovat tak, aby plnili funkcie, ktoré stanovuje ich
poslanie: riadiaco — organiza¢nt, hodnotiaco — kontrolna a vzdeldvaciu smerom ku svojim
¢lenom — ucitelom. Pre novy Skolsky rok spracovat’ v tomto duchu aj plany MZ a PK.

T: od 1. septembra Z: predsedovia

16) V PK SJ zosuladit’ sa vo formalnej stranke zapisovania predpisanych pisomnych
prac podla u¢. osnov nasledovne:

- 1. resp. 2. 3 kontrolna slohova praca

T: ihned’ a trvale Z: predseda PK

17) Od nového skolského roka vytvorit’ iba dve metodické zdruzenie (1. a 2. ro¢nik;
3. a 4. rocnik)

T: v texte Z: ZRS

18) V PK SJ a MZ prerokovat’ uéebné osnovy a SVP zo SJ, dohodnut’ a dodrzat
spolo¢ny postup pri priprave kontrolnej slohovej prace, reSpektujic predpisanti dotaciu
vyucovacich hodin na pripravu, napisanie a analyzu slohovej prace.

T: priebezne plnit’ Z: preds. PK a MZ

19) V PK prirodopisu dodrzat’ dohodnuty spolo¢ny postup vo vyucovani prirodopisu
vo vsetkych ro¢nikoch s osobitnym zretel'om na opakovanie a utvrdzovanie uciva.
T: od septembra a priebezne Z: predseda PK

20) Dodrzat” dohodnuté postupy pri formalnej stranke zapisov praktickych cviceni
(strucnost’, vystiznost’ a hutnost’ obsahu zapisov).
T: priebezne Z: vsetci vyucujuci

21) Pri rekonStrukcii a zatepleni Skoly premiestnit’ Skolska kniznicu do
vyhovujucejSich (vicsich) priestorov.
T: podl'a harmonogramu rekonstrukcie Z: RS

22) Malu telocvic¢iiu vyuzivat na statické formy telesnej vychovy (relaxacné
cvicenia, strecing, tanecno — pohybové cvicenia a pod.)
T: trvald tloha Z: ucitelia TV

23) Do malej telocvicne neumiestnovat’ ziadne bezpecnost ohrozujliice zariadenia
(stol na stolny tenis, lavice a pod.).
T: trvale Z: 8kolnik



24) Nezarad'ovat’ vyuCovanie volejbalu do nizSieho ako 7. ro¢nika pre chlapcov i
ndievcata v predmete telesna vychova
T: trvalo Z: vsetci ucitelia TV

25) Dodrziavat’ pouzivanie schvalenych korektorskych znaciek pri oprave pisomnych
prac v SJ.
T: trvale Z: ucitelia SJL

26) Dodrziavat vyclenenie slohovej vychovy ako samostatnej zlozky v ramci
ucebnych osnov SJ na ziklade vyclenenia javov v slohovej vychove zameranych na
komunikativnost’.

T: trvale Z: preds. PK

27) Klasifikované slohové pisomné prace pisat’ v Skole priCom napisaniu prace
predchadza doméca pisomna priprava ziaka a praca s konceptom
T: pred kazdou klasifikaciou Z: vsetci ucitelia SJL

28) Dodrziavat dohodnuty jednotny postup pre plnenie u¢ebnych osnov z literatury
ako sucasti SJ na I. stupni
T: trvale Z: vyuc. L. st.

29) Zakladné spoje slitania, odCitania, nasobenia a delenia spaméti i pisomne
utvrdzovat’ a udrzovat’ na vysokej irovni formou dennych cviceni, tzv. patminatoviek
T: od septembra a priebezne Z: vSetci ucitelia.

30) Pri zapisovani prebratého uciva do triednych knih postupovat’ v sulade
s prislusnymi u¢ebnymi osnovami.
T: okamzite a trvale Z: vsetci ucitelia.

31) Vpredmete TV na 2. stupni dosledne plnit’ vzdelavaci Standard vo vsetkych
ro¢nikoch.
T: trvale Z: ucitelia TV

32) Prisne dodrziavat predpisané stupne klasifikacie (celé¢ arabské cisla 1 — 5)
v klasifikacnych harkoch a ziackych knizkach vo vSetkych predmetoch.
T: thned’ a trvale Z: vsetci ucitelia

33) Prisne dodrziavat’ predpisany postup pri opravach v pedagogickej dokumentacii
podla usmernenia.
T: okamzite a priebezne Z: triedni ucitelia

34) Zvysit frekvenciu ustnych odpovedi aupustit od pisomného preverovania
vedomosti v klasifikacnom obdobi v predmetoch, ktoré nemajii predpisané pisomné
preverovanie vedomosti

T: priebezne a pred klasifikaciou Z: ucitelia prirodopisu

35) Viest dokumentéciu integrovanych ziakov podla platnych metodickych pokynov
s uvedenymi terminmi splnenia a s menami zodpovednych zamestnancov.
T: trvale Z: ZRS+VP+SP



36) Pokracovat’ v systéme konzultacii pre ziakov, uchadzajicich sa o prijatie na
Skoly II. cyklu pocas celého Skolského roka so zameranim na celoslovenské preverovanie
vedomosti, podl'a moznosti vzdelavacich poukazov (priprava na prijimacie skusky)

T: v texte Z: vyu¢. SI,M,jazykov v IX. roc.

37) Uskuto¢nit’ prehliadku vysledkov mimoskolskych aktivit Ziakov formou
verejnych programov pre rodi¢ov. Vytvorit tym priestor pre prezentovanie sa deti pred
spoluziakmi a rodi¢mi, ziskat’ fin. prostriedky ako z charitativnej akcie.

T: k Vianociam a ku Diiu matiek Z: veduci kolektivov,

pripravujuci ucitelia
ZRS

38) Zaujmové ¢innosti na $kole organizovat’ podla zdujmov Zziakov, k Comu vyuzit
moznosti vzdeldvacich poukazov a prisposobit’ metody a formy prace
T:o0d 15.9. Z: vedica SKD, ZRS, vyuc.

39) V oblasti kariérneho a vychovného poradenstva pokracovat’ v doterajse;j
uspesnej praci, pruzne reagovat’ na inovovanie administrativno — technickych postupov pre
prijimanie Ziakov na SS a spolupracovat’ s poradenskymi institiiciami v tejto oblasti.

T: priebezne Z: VP + ZRS

40) Pri rieSeni Specidlno — vychovnych problémov pokracovat’ v bezprostrednej
spolupraci Specidlneho pedagodga s triednym ucitelom ¢i zainteresovanym ucitelom na I. i II.
stupni.

T: do 30. septembra — stanovenie planu Z: triedni ucitelia + Spec. pedagog

41) Zreprezentantov triednych samosprav vytvorit a pokracovat v  Cinnosti
Skolskeho parlamentu. Realizovat’ vol'by do mestskeho parlamentu (vid” pokyny)
T: do 20.9 a 15. 10. Z:ZRS + TU

42) V priebehu Skolského roka realizovat’:

- plavecky vycvik — ziaci 3. ro¢nika

- Skola v prirode — Ziaci I. stupiia

- lyziarsky kurz — Ziaci 7. ro¢nika

- zahrani¢ny pobyt — Ziaci 9. ro¢nika

- predmetové exkurzie — ziaci 1. a II. stupna
T: podla planu

3: Oblast’ materialno — technického zabezpecenia a prevadzky

Pre naplnenie tloh v tejto oblasti si stanovujeme pre tento Skolsky rok nasledovné
ciele:

Modernizécia tried — obnova Skolskych lavic — podl'a fin. moznosti (100 ks ziackych
stolov a 200 ks stoli¢iek na I. stupni)
Modernizécia priestorov skoly



Na realizaciu uvedenych ciel'ov je potrebné:

1. Pokracovat’ v systéme prevadzkovania Skolského ihriska mimo vyucovania po
stranke personalnej, technickej i ekonomickej podl'a VZN Mesta Trenc¢ina
T: stistavne Z. riaditel’ a ved. EHO

2. Pokracovat’ v aktivnom pristupe k vyhladdvaniu centrdlne vyhlasovanych
a zverejnovanych projektov a grantov, zvazit' ich dopad na moznosti a podmienky nasej
Skoly.

T: podl'a terminov Z: ZRS+vedica EHO

3. Pri materidlnom vybavovani tried na zaciatku Skolského roka venovat’ pozornost’
vhodnosti Skolskych potrieb, ich mnoZzstvu a prakti¢nosti. Pre I. stupeni ich odovzdat’ TU, II.
stupen riesit’ centralne!

T: do konca septembra Z:ved. EHO + TU

4. Venovat systematicki pozornost’ vzhl'adu stoli¢iek a stolov ziakov v triedach
s osobitnym akcentom na novozakupeny inventar. Zamedzit’ ndpisom a obrazkom a v pripade
ich vzniku okamZite ich odstranit’!

T: trvale Z: TU + ved. EHO+ prevadzka

5. Poziadat’ rodicovsku verejnost a podnikatel'ské subjekty oblasti Zamostia
o poukazanie 2% dane na Obc¢ianske zdruzenie Komensky. Tieto prostriedky pouzit’ podla
rozhodnutia OZ
T: v priebehu mesiacov 1II. a I11./2009 Z: RS + pred. OZ
Poznamka: efektivitu vykonanych krokov zobrazi suma, poukazana Danovym uradom ku 30.
junu 2009

6. Aktivne pomahat pri propagacnej kampani na Skolsky ples s cielom zabezpecit
¢o najvacsi pocet jeho podporovatel'ov a ucastnikov.
T: priebeZzne do konania Z: TU + vedenie skoly

7. V naviznosti na Vyhlasku MS SR ¢&. 588 o stanoveni prispevku na uhradu za
pobyt Ziaka v Skolskom klube deti a VZN Mesta Trencina uplatnit’ vysku poplatku v strednej
urovni povolené¢ho rozmedzia (150.-Sk/mesaéne). Takto ziskané prostriedky pouZit' na
inovovanie zariadeni pre rekreaéno — odpo¢inkové &innosti deti SKD

T: priebezne Z: ved.SKD

8. Ku ziskavaniu mimorozpoctovych prostriedkov vyuzit, v spolupraci s Radou
rodicov, zber papiera ziakmi
T: 2x v k. roku Z:ZRS +TU

9. Prostriedky ziskavat’ aj formou prenajimania priestorov Skoly sukromnym
osobam, organizaciam a r6znym klubom. Najomné zmluvy uzatvéarat’ podl'a platného VZN
Mesta Trencina.

T: v septembri a priebezne Z: ZRS + ved. EHO

10. V skolskej jedalni pontknut’ d’alSie moznosti stravovania sa ,,cez ulicu“ a takto
ziskané prostriedky pouzit’ na inovovanie inventaru a zariadeni kuchyne 1 jedalne
T: stistavne Z:ved. SJ



5. Oblast’ personalneho zabezpecenia chodu Skoly

V skolskom roku 2007/2008 bude vychovno — vzdelavaci proces na nasej Skole
realizovat’ nasledovny tim zamestnancov zaradenych do metodickych organov:

Skolu riadi vedenie $koly v nasledovnom zloZeni:

PaedDr. Jozef V ak o § —riaditel’

Mgr. Brigita Nemlah ova —Statutdrny zastupca riaditel’a
Mgr. Viera Gagova - zastupkyna riaditel’a

Mgr. Miroslav Sumichr a st —zastupca riaditel'a

Méria Holcingerova - vedica SKD

Bc. MarcelaMindarikova—vedica EHO

Pudmila Pavlovicova—vedicaSJ

Vyucovanie v tomto Skolskom roku je realizované podla nasledovnych variantov:

L. roC.: A,B,C — skolsky vzdelavaci program
II. ro¢.: A,B,C —rozsirené vyuc. jazykov v 1. — 4. rocniku
I1I. roC.: A, B, —rozsirené vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢

IV.  roc.: A, B, C —rozsirené vyuCovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku
V. roC.: A, B, C — 8kolsky vzdelavaci program
VI.  roc.:A, B —rozsirené vyu€ovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku
VII. roc.: A, B, C —rozsirené vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku
VIII. roc.: A, B —variant rozsireného vyucovania jazykov v 3. — 9. ro¢niku
IX. roC.: A, — variant 2
B, C —variant rozSirené¢ho vyucovania jazykov v 3. — 9. rocniku

Vedenie predmetovych komisii a veduaci ucitelia:

Slovensky jazyk -  p. Mgr. Strempekova - veduca PK
Cudzie jazyky - p. Mgr. Malikova - veduca PK

- p. Mgr. Zachova - veduci ucitel’ Aj
Matematika
+ informatika - p. Mgr. Rybarova - vedtica PK
Fyzika a chémia - p. Ing. Kratochvilova - veduca PK

- p. Mgr. Kopunova - veduci ucitel’ F

Dejepis, geografia,

prirodopis - p. Mgr. Mikusova - veduca PK
- p. Mgr. Jansky — veduci ucitel’ biologie
- p. Mgr. Sumichrast — veduci uéitel’ geografie
- p. Mgr. Mikusova — veduca ucitel’ka dejepisu



Obcianska, eticka
a ndbozenska vychova - p. Mgr. Vamosova — vedica PK
- p. Mgr. MikuSova - veduci ucitel’ Ev

Hudobna a vytvarna vychova

a technické prace - p. Ing. Spackova - veduca PK
- p. Mgr.Pazarikova VakoSova - veduci ucitel’ Hv
- p. Mgr. Strempekova - veduci ucitel’ Vv

Telesna vychova - p. Mgr. Milan Sifra — vedici PK

Predsedovia metodickych zdruzeni:

1.a 2. rocnik - p. Mgr. Rumanovska ; podpredseda - p. Mgr. Timkova
3.a4.rocnik - p. Mgr. GajdoSovéa; podpredseda - p. Mgr. Loszonska

Aktiv triednych uditel’ov:

Mgr. Miroslav Sumichrast - predseda
Ing. Katarina Spackova — vychovna poradkyna - podpredseda
vSetci triedni ucitelia - ¢lenovia

Vedenie $kolskej kroniky:

Mgr. Lydia Vamosova

Pridelenie spravcovstva kabinetnych zbierok:

Zborovna a prislus. - Ing. Eleonora Kratochvilova
Kniznica, Dejepis - Mgr. Viola Mikusova
Telesna vychova - Mgr. Patrik Vigh
Matematika - Mgr. Méria Rybarova
Slovensky jazyk - Mgr. Zuzana Jantolakova
Cudzie jazyky - Mgr. Marta Malikova

Kryt a sklad CO - Mgr. Miroslav Sumichrast

Audiovizualna technika
Vytvarna vychova

Mgr. Peter Vako$
Mgr. Anna Strempekova

Hudobnéa vychova - Mgr. Katarina Pazirikovd VakoSova
Prirodopis - Mgr. Véaclav Jansky

Zemepis - Mgr. Miroslav Sumichrast

Fyzika, chémia - Ing. Eleonora Kratochvilova
Ucebnia PC: - Mgr. Peter Vako$

Skolské dielne - Ing. Katarina Spackova

Skolska kuchynka - Maria Holcingerova

Kabinet 1. + 4. rocC. - Mgr. Silvia Muckova

Kabinet SKD - Gabriela Rozborova



Zborovna 1.—4. ro¢. - Mgr. LCubica Timkova

Sekretariat a archiv - Or'ga Stvrtecka

Upratovacky - Alena Stachova

Kotolia, dieliia, povala, pivnica - Jan Bokor

Kuchyna - Eva Simkova

Sklad kuchyne - Ludmila Pavloviova - vediica SJ
Vratnica - Jan Cingalek - vratnik

Poznamka : Za stav a pouzivanie kabinetnych zbierok a inventara miestnosti
zodpovedaju kompetentni pracovnici

6. Starostlivost 0 zamestnancov

1.Vzdelavanie zamestnacov

1. Dalgie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerat’ na:

a) podporu ucasti vo vzdelavacich programoch Europskej tnie,

b) rozvoj pravneho vedomia zamestnancov $kol a Skolskych zariadenti,

c) systematické celozivotné vzdelavanie veducich pedagogickych zamestnancov vo
vSetkych oblastiach riadenia, inovacii legislativy, v rozvoji osobnostnych kvalit vediceho
pedagogického zamestnanca,

d) vzdelavanie ucitel'ov v oblasti prace a vyuzitia informa¢no — komunikacnych
technologii v préci ucitel’a v ramci Projektu informatizacia regionalneho Skolstva,

e) rozSirovanie vedomosti o koncepte spolocnej Eurdpy, o fungovani mechanizmov
europskych institucii a prava,

f) zdokonalovanie zru¢nosti vo vyuzivani a praci na PC a v ucebniach IKT a vo
vyuzivani edukacnych programov vo vyucovani na CD nosicoch,

g) skvalitiovanie jazykovych spdsobilosti a spdsobilosti komunikacie ucitel'ov
v cudzich jazykoch,

h) tvoriva praca v zavadzani novych metdéd a foriem prace pedagogickych
zamestnancov vo vychovno-vzdelavacom procese,

1) rieSenie Specifickych problémov metodiky vyucby v praci s detmi zo
znevyhodneného rodinného a socidlneho prostredia,

J) oboznamovanie s eurdpskymi vzdelavacimi = systémami, dokumentmi
(Memorandum celozivotného vzdeldvania), ciel'mi a vyzvami pre Slovensko po vstupe do
Eurdpskej tinie a meratel'nymi vysledkami Slovenska v oblasti vychovy a vzdelavania.

2. Pri kazdej prilezitosti zoznamovat’ zamestnancov s najnovsou legislativou — zékon
245/2008 o vychove s vzdelavani (Skolsky zakon) tak, aby sa stal pre kazdého zamestnanca
samozrejmost’ou.

2. Celozivotné vzdelavanie

1. Uvédzanie celozivotného vzdelavania do Zivota bude zamerané predovsetkym na
to, aby vSetci mali zadkladnu pripravu v oblasti informacnych a komunikacnych technologii
(digitdlna gramotnost’). Vzdeldvanie a odbornd priprava podporuje uvedomovanie si
environmentalneho rozmeru, podporuje porozumenie a toleranciu; vzdelavanie deti podporuje



rozvoj ich socialnych zruc¢nosti, vychova k obcianstvu je prostriedkom boja proti kultirnemu
a spolocenskému vyluceniu a ulahéuje zacleniovanie mladych I'udi ako aj I'udi s osobitnymi
potrebami do spolo¢nosti.

2. Cielom néarodnej stratégie je zvySovat pocet prilezitosti na celozivotné
vzdelavanie a vyuZivat pre to moznosti, ktoré poskytuju vyzvy MS SR na predkladanie
ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok z Eurdpskeho socidlneho fondu (Sektorovy
operacny program Ludské zdroje, priorita €. 3, opatrenia €. 3.2., 3.3), ako aj moznosti, ktoré
poskytuju vzdelavacie programy Europskej unie.

3. DalSia starostlivost’ 0 zamestnancov
1. Organizovat kulturno-spolo¢enské podujatie pri prilezitosti Dna ucitel'ov.

2. Vyuzit moznosti ocenovania pedagogickych zamestnancov Skoly na urovni
mesta, kraja 1 Slovenska.

3. V plnej miere podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov ako sucast’ ich kariérneho rastu, scielom zvySovania kvality vychovy a
vzdelavania v Skolach a Skolskych zariadeniach.

7. Spoluprica s verejnostou, MsU:

Vzhladom ku narastaniu vplyvu verejnosti na chod Skoly, kompetentnost'v
rokovaniach s verejnymi a samospravnymi institiciami stanovujem nasledovne:

MsU, KU Trenéin — Dr. Jozef Vako$, PhD.; Mgr. Brigita Nemlahova, Marcela
Minarikova (v oblasti ekonomickej)

Skolska rada — Dr. Jozef Vako§, PhD,; Marcela Minarikova, ¢lenovia rady a ZRS

Rodidovské zdruZenie — Mgr. Miroslav Sumichrast

Obcianske zdruzenie Komensky: Ing. Katarina Spackova

OPPP a KPPP — Mgr. Miroslav Sumichrast, Mgr. Janka Porubanova, Ing. Katarina
Spackova

Podnikatel'ské subjekty — vSetci ¢lenovia vedenia

Poznamka: V pripade potreby si riaditel Skoly vyhradzuje pravo poverit
zastupovanim Skoly navonok ktoréhokol'vek ¢lena vedenia skoly alebo zamestnanca!

8. Zavere¢né ustanovenia:

1. Plan cinnosti Skoly je otvorenym dokumentom, mozno ho podla situacie vo
vSetkych jeho oblastiach korigovat’ a dopliat’.



2. Po prerokovani a schvaleni tohto dokumentu v Zhromazdeni pracovnikov sa stava
pre vSetkych zamestnancov zavéznym a jeho neplnenie je zdvaznym poruSenim pracovného
poriadku skoly.
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