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Uplynuly Skolsky rok 2006/2007 bol v pdsobeni Skoly uspesny. Skutoc¢nosti,
uvedené v Sprave o vychovno — vzdelavacej €innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly
v Skolskom roku 2006/2007 st zverejnené na nasej web stranke arodiCovska a d’alSia
verejnost’ sa s nimi méze zozndmit. Pre nas s pozitivne vysledky zavédzujice. Popri nich
vSak mame aj nedostatky arezervy. Najmarkantnej$imi st problémy v spravani Zziakov,
v lepSich umiestneniach Ziakov pri Sportovych sutaziach. Evidujeme pokles Skolopovinnej
detskej populacie a odchody ziakov na iné formy vzdelavania (Specializované triedy, Stadium
na osemrocnych Skolach), ¢o sposobuje pokles pocet ziakov a tried. V materidlnom vybaveni
Skoly mame, inaprick inovacii, problémy najmd v =zastaralom vybaveni uéebnymi
pomdckami a zariadenim tried a Specialnych uc¢ebni. Vo vyucovacom procese st problémy so
zvladnutim uciva zakladnych predmetov v jednotlivych ro¢nikoch (slovensky jazyk,
matematika, ale aj jazyky). Problematické je aj plnenie ¢asovo tématickych planov niektorych
predmetov, najmé z aktudlneho ¢asového hl'adiska.

Uvedené okruhy problematickych oblasti sa stdvaji urcujicimi pre stanovenie uloh
v Skolskom roku 2007/2008.

1. Vychodiska pre novy Skolsky rok

1. Ziaci: 1. roénik — 64 Ziakov v 3 triedach
2. ro¢nik — 56 Ziakov v 2 triedach
3. ro¢nik — 67 ziakov v 3 triedach
4. ro¢nik — 76 Ziakov v 3 triedach

I. stupenn — 263 ziakov v 11 triedach

. ro¢nik — 51 ziakov v 2 triedach
. ro¢nik — 66 ziakov v 3 triedach
. ro¢nik — 43 ziakov v 2 triedach
. ro¢nik — 89 ziakov v 3 triedach
. ro¢nik — 83 ziakov v 3 triedach
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II. stupent — 332 ziakov v 13 triedach
Spolu: 595 zZiakov v 24 triedach

Poznamka: Pocet ziakov k 15. septembru 2007.

II: Uditelia:
L. stupent — 11 ucitelov
II. stupeni — 20 ucitel'ov
Pedagogické vedenie: 4 ucitelia

Spolu: 35 ucitel'ov

Skolsky klub deti — 4 oddelenia — 4 vychovavatelky
Celkom pedag. zamestnancov- 39 0sob



II1. Prevadzkovi zamestnanci:

Skola: 12 zamestnancov
Skolské jedalen: 9 zamestnankyn

Spolu: 21 prevazkovych zamestnancov

Skola ma k dispozicii celkom 60 zamestnancov

2. Organizacia Skolského roka 2007/2008

I. Vyu€ovanie:

* Prvy polrok sa zaCina 1. septembra 2007, slavnostné otvorenic Skolského roka a
vyuCovanie sa zaCina 3. septembra 2007 (pondelok) a kon€i sa 31. januara 2008 (Stvrtok),

» druhy polrok sa za€ina 1. februara 2008 a konCi sa 30. juna 2008. Vyu€ovanie v druhom
polroku zaCina 4. februara 2008 (pondelok) a kon€i sa 27. juna 2008 (piatok).

II. Prazdniny:

Jesenné : 31. oktobra — 2. novembra 2007, posledny deii vyucovania 30. oktdber
2007 (utorok); nastup do Skoly je 5. novembra 2007 (pondelok)

Viano¢né: 22. december 2007 — 7. januar 2008; posledny den vyucovania 21.
december 2007 (piatok); nastup do Skoly 8. januara 2008 (utorok)

Polroc¢né: 1. februar 2008; posledny dent vyu€ovania 31. januar 2008; nastup do
Skoly 4. februara 2008 (pondelok)

Jarné: 18. — 22. februara 2008; posledny defi vyuCovania 15. februdra 2008 (piatok);
nastup do Skoly 25. februara 2008

Velkono¢né: 20. — 25. marca 2008; posledny denn vyuCovania 19. marca 2008
(streda); nastup do Skoly 26. marca 2008 (streda)

Letné: 28. jina — 31. augusta 2008; posledny deni vyucovania 27. jiina 2008 (piatok);
nastup do Skoly 2. septembra 2008 (pondelok)



I1I: Testovanie vedomostnej urovne Ziakov zakladnych §kol

V $kolskom roku 2007/2008 sa uskutoCni testovanie vedomostnej Grovne ziakov
zakladnych $kol. Za organizaCné zabezpeCenie procesu testovania v zakladnej Skole je
zodpovedny riaditel Skoly. Testovania sa zuCastnia vSetci zZiaci prislusnych roCnikov $koly.
Termin konania a dalSie podrobnosti o testovani vedomostnej urovne ziakov zakladnych $kol
urCi Ministerstvo skolstva SR metodickym pokynom.

IV. Medzinarodné merania

1. V druhom polroku $kolského roka 2007/2008 sa uskutoCni pilotné testovanie
stadie OECD PISA 2009 s cielom overit' nastroje na hodnotenie Citatelskej gramotnosti 15-
roCnych Zziakov. Testovanic sa uskutoCni na vzorke zakladnych a strednych $kol
s vyuCovacim jazykom slovenskym (vratane Specialnych).

2. V tomto Skolskom roku sa uskuto€ni aj Stadia OECD TALIS, ktora bude
realizovana Statnym pedagogickym tustavom formou dotaznikového prieskumu. Stadia
sleduje vplyv vzdelavacej politiky na pracu uCitelov a vyuCovanie, moznosti a stav dalSieho
vzdelavania u€itelov na 2. stupni nasho vzdelavacicho systému v medzinarodnom kontexte.

3. Centralne pokyny pre vzdelavanie

I. VSeobecné pokyny

1. Informacie o uCebnych osnovach, u€ebnych planoch a vzdelavacich standardoch
su uverejnené na internetovych strankach www.statpedu.sk a www.siov.sk.

2. Povinne volitelné predmety nabozenska vychova a eticka vychova sa na skolach
neklasifikuju, na vysved€eni a v prisluSnych dokumentoch sa uvedie ,,absolvoval(a)*.

3. Predbezné zistovanie zaujmu o vyuCovanie povinne volitefného predmetu
nabozenska vychova alebo eticka vychova na nasledujuci skolsky rok zabezpeCi $kola na
zaklade pisomného oznamenia zakonného zastupcu ziaka do 15 rokov veku. PoCty ziakov v
jednotlivych ro€nikoch nahlasi riaditel Skoly najneskor do 15. juna zriadovatelovi skoly.

4. Na vyuCovanie povinne volitelného predmetu nabozenska vychova alebo eticka
vychova mozno spajat’ ziakov roznych tried toho istého roCnika a vytvarat skupiny nie vacsie
ako 23 ziakov. Ak by mal poCet Ziakov v jednej skupine na vyu€ovanie nabozenskej vychovy
alebo etickej vychovy klesnut pod 12, mozno do skupin spajat’ aj Ziakov z r6znych ro€nikov.

5. PoCas skolského roka nemoéze ziak prechadzat z povinne volitelného predmetu
nabozenska vychova na povinne volitelny predmet eticka vychova a opaGne. Ziaci, ktori
navstevuji nabozenskl vychovu si mézu eticku vychovu vybrat ako nepovinny predmet a
opacCne.
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II. Skolska integracia ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

1. V Navrhu na prijatie ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do
do zakladnej $koly (na individualnu integraciu), ktory bol MS SR schvaleny 1.marca 2006
(SEVT 49 282 0), su dbsledne vyplnené Casti D1, D2 a Ds podla piislusnych pokynov
nevyhnutnym podkladom pre spravne zaClenenie dietata, ziaka do prislusnej kategorie deti a
ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a pre zvolenie spravnych foriem a
metod pre ich vychovu a vzdelavanie. V pripade nedostatecného vyplnenia uvedenych Casti
formulara je potrebné prislusné informacie dodatoCne vyziadat.

2. Ziak, ktory je ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami podla § 3
ods. 2 zékona €. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych $kdl (Skolsky zakon) v zneni
neskorsich predpisov na zaklade diagndzy, urCenej poradenskym zariadenim, je vzdelavany
takou formou Skolskej integracie, o ktori pisomne poziada jeho zakonny zastupca, aj ked nie
je v zhode s vyjadrenim poradenského zariadenia. Pri vykone rodiCovskych prav st vSak
rodiCia podla § 28 ods. 1 pism. a) a 2 zakona €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov povinni chranit zaujmy dietata tak, aby mu zabezpeCili vSestranny
rozvoj. NereSpektovanim odbornych odport€ani pre volbu formy vzdelavania ich dietata sa
mozu dostat’ do rozporu s uvedenym ustanovenim zakona o rodine.

3. Ustanovenia § 32b zakona €. 29/1984 Zb. o ststave zakladnych a strednych kol
(8kolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov, okrem odsekov 4, 5 a 8, sa vztahuju na obidve
formy Skolskej integracie ustanovené v § 32a ods. 2 pism. a) a b).

4. Ak sa v priebehu Skolského roka prejavi, ze vychovno-vzdelavacie vysledky ziaka
so S$pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ktorého individudlny vychovno-
vzdelavaci program zahfna aj ipravu u€ebnych osnov niektorého vyuCovacieho predmetu (§
32b ods. 5 zakona €. 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych $kol (Skolsky zakon)
v zneni neskorsich predpisov) nie su uspokojivé a ziak nespifia potrebné kritéria na jeho
uhrnné hodnotenie lep$im klasifikaCnym stupfiom ako nedostatoCny, je potrebné neodkladne
prehodnotit a upravit' obsah, resp. formu jeho vzdelavania. Pri uplatneni § 32b ods. 7
citovaného zakona takyto ziak nema opakovat ro€nik z tych vyuCovacich predmetov,
v ktorych ma na jeho uspesnost’ vplyv jeho diagnoza.

5. Obsah bodu &. 8 v Cl. 3 Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov
s vyvinovymi poruchami uéenia v zakladnych a strednych $kolach schvalenych MS SR pod ¢.
CD-2004-12003/23597-1:095 vyjadruje, ze text dolozky uvedeny na vysvedCeni ziaka sa
uvedie aj do triedneho vykazu. NevyluCuje sa tym moznost’ do Casti ,,Poznamky" v triednom
vykaze zaznamenat’ aj dalSie skutoCnosti tykajuce sa ziaka.

6. Individualny vzdelavaci plan ziaka so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami pre jednotlivé vyuCovacie predmety uplathovany v minulosti, je t. €. podla § 32b,
ods. 5 a 7 zakona €. 29/1984 Zb. o sustave zakladnych a strednych $kol (Skolsky zakon)
v zneni neskorSich predpisov tpravou uCebnych osnov urCitého vyuCovacieho predmetu
alebo predmetov a je si€astou individualneho vychovno-vzdelavacieho programu ziaka. Pri
hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania ziaka s individudlnym vychovnovzdelavacim
programom sa prihliadanie na moznosti, vyplyvajice z jeho diagnézy podfa § 32b, ods. 7
citovaného zakona, v dolozke na vysved&eni sa uvedie napr.: ,Ziak postupoval podla
individualneho vychovno-vzdelavacieho programu®.
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7. Text v dolozke vysvedCenia (podla bodu €. 6 tychto POP) sa zaznamenava aj
ziakom, ktori maju potvrdenti diagndzu vyvinovych poruch uCenia alebo spravania, teda st
ziakmi so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori maju byt v individualnej
integracii. Vzory textu doloziek podla bodu €. 7 Metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu ziakov s vyvinovymi poruchami uCenia v ZS a SS & CD-2004 12003/23597-
1:095 zo dna 31. augusta 2004 sa v dosledku ich neaktualnosti uz neuplatfiuju, tak ako sa to
uvadza v pokynoch k vypifianiu formularu Navrhu na prijatie Ziaka so SVVP do $pecialnej
Skoly, do Specialnej materskej Skoly, do materskej Skoly, do zdkladnej Skoly a do strednej
skoly (na individualnu integraciu, do Specialnej triedy) zo dia 1. marca 2006.

8. Ziak, ktory nema vyjadrenie z poradenského zariadenia s potvrdenou (resp.
uzavretou) diagndzou, na zaklade ktorého by patril do kategorie ziakov so Specidlnymi
vychovnovzdelavacimi potrebami podla § 3 ods. 2 zadkona €. 29/1984 Zb. o sustave
zakladnych a strednych §kol (Skolsky zakon) v zneni neskorSich predpisov, sa hodnoti a
klasifikuje podla Cl. 1, bod 8 Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikiciu Ziakov
zékladnych §kol (MSaV SR &. 2489/1994-211 s platnostou od 1. 9.1994), ktory znie: , Pri
priebeznom hodnoteni uCitel zohladfiuje vekové a individualne osobitosti ziaka a prihliada na
jeho momentalnu psychicka i fyzicka disponovanost.* a podla Cl. 2, bod 3: ,,Ugitel oznamuje
ziakovi vysledok kazdej klasifikacie a hodnotenia a poukazuje na klady a nedostatky
hodnotenych prejavov a vykonov*.

9. Vzdeldvanie ziakov s mentalnym postihnutim integrovanou formou v
podmienkach beznej triedy zakladnej Skoly sa z odborného hladiska neodportca.

10. Pri vychove a vzdelavani Zziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potiebami respektovat’ obmedzenia, ktoré st podmienené postihnutim dietata. Zadavat' také
poziadavky, ktoré ma dieta predpoklad splnit. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu
a spravania nehodnotit’ negativne tie vykony dietata, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym
stavom, ak z tejto priCiny dieta nema moznost splnit’ alebo vykonat ich lepsie. Pri hodnoteni
a klasifikacii prospechu a spravania vyuzivat' aj slovné hodnotenie.

11. Skolsky psycholog a $kolsky $pecidlny pedagog, ktory je zamestnancom 3koly,
nie je kompetentny vydavat pisomné vyjadrenia k integrovanému vzdeldvaniu Ziaka so
Specidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami v zdkladnej Skole. K integracii sa
nevyjadruje ani klinicky psycholog. Pisomné vyjadrenie k skolskej integracii vydava vyluCne
prislusné poradenské zariadenie zaradené v sieti $kol a Skolskych zariadeni.

II1. Zakladna Skola

1. Ziakovi zakladnej $koly, ktory v niektorom z vyuGovacich predmetov z rdznych
dovodov nie je klasifikovany, priGom ho absolvoval, sa v stlade s § 17 ods. 8 Smernice MS
SSR z 5. jula 1985 €. 7496/1985-20 o zakladnej Skole v zneni neskorSich predpisov na
vysvedCeni uvadza namiesto klasifikaéného stupfa slovo ,,neklasifikovany/-a“ a v triednom
vykaze aj odovodnenie.

2. Pri aplikacii Pokynu €. 1/2006-R z 18. januara 2006, ktorym sa upravuje postup
Skoly pii ur€ovani priemerného prospechu Ziakov zakladnych §kol a Specialnych zakladnych
§kol na uCely poskytovania dotacie na motivaCny prispevok pre dieta na podporu
predchadzania socidlnemu vyluCeniu sa priemerny prospech ziakov uvadza iba pre potreby
poskytnutia motivaCného prispevku pre dieta v hmotnej nidzi, ktoré skola uvadza v zdzname
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a nesuvisi s vydavanim vysvedCenia pre Ziakov v nultom a prvom ro€niku zakladnej Skoly. O
stupni hodnotenia Ziaka (znamke) rozhodne ugitel (Cl. 4 - uz po prvom hodnotiacom obdobi),
ktory ziaka vyuCuje a tento tidaj poskytne riaditelovi Skoly pre potreby zaradenia ziaka do
zoznamu ziakov, ktorych rodi€ia st v hmotnej ntidzi a ziadaju o poskytnuti motivaného
prispevku pre svoje dieta. Nejde o hodnotenie Ziaka podla ustanovenia Cl. 15 Metodickych
pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zakladnych $kol, ktoré schvélilo MSV SR dha
25.5.1994 pod Cislom 2489/1994-211 s platnostou od 1. septembra 1994 .

3. Podla Koncepcie rozvoja dopravnych ihrisk vratane moznosti ich aktivacie s
ohladom na Narodny plan na zvySenie bezpeCnosti cestnej premavky na II. polrok 2005 s
vyhladom do roku 2010, ktora schvalila Rada vlady Slovenskej republiky pre bezpeCnost
cestnej premavky sa odporuCa zakladnym Skolam, aby zabezpeCili pre svojich ziakov
prakticky vycvik na detskych dopravnych ihriskach.

IV.Skolsky klub deti

V skolskom klube deti uplathovat’ okrem pripravy na vyuCovanie aj zajmové krazky
a tvorivé Cinnosti. Podla poziadaviek a potrieb rodiCov zabezpeCit' zaujmovu ¢innost ziakov
aj v Case Skolskych prazdnin.

V. Vychovny poradca

1. V stvislosti s rieSenim vychovnych a vzdelavacich problémov posilfiovat a
podporovat’ poziciu a vychovno-poradenské aktivity vychovného poradcu ako zakladného
Clanku systému vychovného poradenstva plniaceho ulohy Skolského poradenstva v zmysle
zakona NR SR €. 279/1993 Z. z. o Skolskych zariadeniach v zneni neskorSich predpisov a
v zmysle vyhlasky MS SR &. 43/1996 Z. z. o podrobnostiach o vychovnom poradenstve a o
poradenskych zariadeniach a vytvarat mu adekvatne podmienky na pracu.

2. Vychovny poradca tzko spolupracuje s ostatnymi Clenmi pedagogického zboru,
najmd s triednymi uCitelmi, Skolskym lekarom, Skolskym S$pecidlnym pedagdgom,
koordindtorom prevencie, s prislusnym Skolskym zariadenim poradenstva a prevencie,
uradmi prace, so socidlnymi partnermi $koly a rodi€mi ziakov.

3. Vychovny poradca ziskava metodicki pomoc a informaCny servis v institiciach
zlymi su pedagogicko-psychologické poradne, Specidlno-pedagogické poradne, metodicko-
pedagogické centra, Skolské vypoCtové strediska a iné institicie participujuce na vychove a
vzdelavani.

4. V Cinnosti vychovnych poradcov posilfiovat' vyznam kariérového poradenstva ako
nastroja zostladovania profesionalnych Zelani a kompetencii ziakov a Studentov.
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4. Konkretizacia iloh na podmienky Skoly

1. Hlavné ulohy

1. Pokracovat’ v systematizacii zavedenych variantov rozsirené¢ho vyucovania jazykov
tak, ako to umoziuju ucebné plany jednotlivych roc¢nikov a v sulade s pripravovanou
vyhlaskou MS SR.

2. Pokracovat v intenzivnom propagovani Skoly smerom k rodiovskej 1 SirSej
verejnosti. Vyuzivat' pritom vSetky moznosti, vratane IKT a bezné¢ho denného styku s rodi¢mi
ziakov. Pozitivna reklama ma dopad na zvySovanie zaujmu o Skolu, priliv ziakov a
ekonomiku. Je potrebné osvojit’ si tento fakt a propagovat’ vsetky Uspes$né aktivity Ziakov,
triedy, oddelenia SKD, §portového druzstva kazdym z nés.

3. Nadviazat’ na pozitivne vysledky v komunikdacii s rodi¢mi Ziakov. Predchadzat
problémom vcasnym informovanim rodi¢ov v zarodku problému a spolocne preventivne
postupovat pri jeho odstranovani. Vystupovat pri tom taktne, trpezlivo, s patri¢nou
pedagogickou profesionalitou. Pri vSetkych individudlnych rozhovoroch urobit’ struény zéapis
s podpismi oboch stran. VaznejSie rozhovory viest' za ucasti kompetentného Clena vedenia
Skoly. Pri planovani stretnuti vytvorit’ dostatoény ¢asovy priestor a atmosféru. Nespolichat’ sa
na nahodné stretnutia na chodbe, pred vyucovanim ¢i pocas neho. Stretnutia vopred dohodnut’
a viest’ k tomu i rodicov.

4. Kolektivne formy komunikacie srodi€émi — triedne zdruzenia — vyuzivat aj na
poskytovanie iformécii odborného charakteru, vyuzit’ ich na rieSenie kolektivnych problémov
spolunazivania triedneho kolektivu. Frekvencia stretdvania sa s rodicmi je Vv plnej
kompetencii triednych ucitel'ov.

5. Aktivne, celoskolsky, pristupovat’ k plneniu grantov a projektov zameranych na
spolupracu v ramci EU. Medzindrodna spolupraca sa musi stat’ zaleZitostou vietkych
vyucujucich a nielen vyucujtcich jazykov, pripadne vedenia Skoly. Zostat’ v kontakte so
Skolou v nemeckom Ilmenau a pokracovat v projektovych stretnutiach v ramci projektu
SOCRATES.

6. V dennej praxi postupovat’ v sulade s odporacaniami Skolskej inSpekcie, najma:

a) dbat’ o zvySovanie svojho pravneho vedomia;

b) zlepSovat’ troven komunikacie s vedenim, medzi uciteI'mi navzajom, rodicmi a
s triednou radou rodicov; reSpektovat’ ich zakonné prava, ale aj poziadavky Skoly;

c) venovat zvySenu pozornost klasifikacii spravania ziaka, signalizovat' jeho
zhorSenie rodi¢om v dostatocnom predstihu;

d) reSpektovat’ I'udské prava ziakov, ich I'udsku dostojnost’, v€as odhal’ovat’ prejavy
Sikanovania alebo psychického nétlaku zo strany spoluziakov.

7. Voblasti prevadzky Skoly a jej persondlnom zabezpefeni pokracovat’
v racionalizovani vSetkych cinnosti a ich zosulad’ovani s ekonomickymi moznostami tak,
aby sme dodrzali zakonné normy a finan¢nu disciplinu.

8. Prevadzkovanie Sportového arealu smerom k verejnosti (personalne i ekonomicky)
postupovat’ pri tom v sulade s VZN Mesta Trencina



9. V ekonomicko — hospodarskych ¢innostiach dodrziavat’ rozpoctové pravidla, zékon
o Statnom rozpocte a nariadenia MsU v Trencine a organu Statnej spravy v Skolstve (KU)
v oblasti personalnej a mzdove;.

2. Oblast’ vzdelavania

1. V ¢innosti PK a MZ pokracovat’ v rieSeni dennych problémov vzdelavania a eSte
tesnejSej vzajomnej spoluprace v ramci svojej Struktury. Pokraovat v spolupraci PK a MZ
v ramci Skoly.

T: priebezne Z: predsedovia PK a MZ

2. Cinnost MZ zamerat na spoloéné postupy pri odstrafiovani nedostatkov vo
vyucovacich predmetoch s dérazom na:

- uroven a zruc¢nost’ Citania a verbalneho prejavu ziakov — vo vSetkych predmetoch,

- pisomny prejav a jeho esteticnost’ — najma mimo samotného predmetu ,,pisanie®,

- pamét'ové zvladnutie malej ndsobilky — v zainteresovanych ro¢nikoch,

- vyjadrovanie matematickych javov verbalnymi prostriedkami a ziskanie zakladov
pocitacovej gramotnosti,

- podporovat’ zdujem ziakov o mimovyucovacie zaujmové cinnosti rdézneho
zamerania a v stlade so stratégiou a vyuZivanim vzdeldvacich poukazov v prospech nasej
Skoly.

T: uloha stéla Z: predsedovi MZ - koordinacia

vSetci vyucujuci - realizacia
ZRS - kontrola

3. V PK riesit aktudlne problémy vyucovacieho procesu v tom ktorom predmete
s cielom odstrafiovat’:
- nedostatky v ¢itani a vo verbalnych prejavoch ziakov (vo vsSetkych predmetoch
a ro¢nikoch)
- problémy s grafickou, gramatickou a obsahovou uroviiou pisomného prejavu,
najmi pri koncipovani oficidlnych dokumentov (Ziadost’, Zivotopis a pod) — SJ a OV,
- vyuziie moznosti jazykovej praxe v AJ a NJ pri spolupraci so Skolami v zahranici
- problémy v pamdtovom pocitani ziakov — M, F, Ch,
- nedostatok verbalneho prejavu ziakov v prirodovednych predmetoch,
- problémy v chépani logickych principov matematickych postupov, stivislosti,
vztahov a operacii — akceptovat’ pri tom vekuprimeranost’ a intelektovu Groven ziakov - M,
- prehlbovanie spétosti teoretickej naplne predmetov EV, NV, OV a rieSenia
praktickych situdcii v Zivote ziakov naSej skoly,
- laxny pristup ziakov ku praktickym vykonom a ¢innostiam vo vychovnych
predmetoch s jednoznacnym ciel'om prebudit’ vacsi zaujem k uvedenym ¢innostiam
T: uloha trvala Z: predsedovia PK — koordinacia
vSetci vyucujuci — realizacia
ZRS — kontrola

4. Pokracovat’ v systéme konzultécii pre ziakov, uchadzajicich sa o prijatie na Skoly
II. cyklu pocas celého Skolského roka, podl'a moznosti vzdelavacich poukazov (priprava na
prijimacie skusky)

T: v texte Z: vyué. SJ,M,jazykov v IX. roc€.
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5. Uskutocnit” prehliadku vysledkov mimoskolskych aktivit Ziakov formou
verejnych programov pre rodi¢ov. Vytvorit tym priestor pre prezentovanie sa deti pred
spoluziakmi a rodi¢mi, ziskat’ fin. prostriedky ako z charitativnej akcie.

T: k Vianociam a ku Diiu matiek Z: veduci kolektivov,

pripravujuci ucitelia
ZRS

6. Zaujmové Cinnosti na Skole organizovat’ podl'a zaujmov ziakov, k ¢omu vyuzit
moznosti vzdeldvacich poukazov a prisposobit’ metody a formy prace
T:od 15.9. Z: veduca SKD, ZRS, vyuc.

7. V oblasti kariérneho a vychovného poradenstva pokracovat’ v doterajSej tispesnej
praci, pruzne reagovat’ na inovovanie administrativno — technickych postupov pre prijimanie
ziakov na SS a spolupracovat’ s poradenskymi institiciami v tejto oblasti.

T: priebezne Z: VP + ZRS

8. Pri rieSeni Specidlno — vychovnych problémov pokracovat v bezprostredne;j
spolupréaci Specidlneho pedagodga s triednym ucitelom ¢i zainteresovanym ucitelom na I. i II.
stupni.

T: do 30. septembra — stanovenie planu Z: triedni ucitelia + Spec. pedagog

9. Vo vsetkych PK pokracovat’ vo zvySovani urovne pocitaovej gramotnosti
vyucujucich vo vlastnej pocitatovej ucebni (projekt INFOVEK - PIRS).
T: do 30. juna 2007 Z: predsedovia PK a MZ

10. Pokrac¢ovat’ vo zvySenej pozornosti triedam s rozsirenym vyucovanim jazykov,
byt napomocni pri rieSeni vSetkych pripadnych problémov.
T: sustavne Z: vSetci pracovnici

11. Z reprezentantov triednych samosprav vytvorit a pokracovat v  Cinnosti
Skolského parlamentu. Realizovat’ vol'by do mestského parlamentu (vid’ pokyny)

T: do 20.9 a 15. 10. Z: ZRS + TU

3: Oblast’ materidlno — technického zabezpecenia a prevadzky

Pre naplnenie uloh v tejto oblasti si stanovujeme pre tento Skolsky rok nasledovné
ciele:

Modernizécia tried — obnova skolskych lavic — podla fin. moznosti (100 ks Ziackych
stolov a 200 ks stoli¢iek)

Modernizacia Skolskych priestorov — vymena podlahovej krytiny v ucebni
prirodopisu, zakupenie d’alSich Satiiovych skriniek pre ziakov.

Na realizaciu uvedenych ciel'ov je potrebné:

1. Pokracovat’ v systéme prevadzkovania Skolského ihriska mimo vyucovania po
stranke personalnej, technickej 1 ekonomickej podl'a VZN Mesta Trencina
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T: sustavne 7. riaditel’ a ved. EHO

2. Pokracovat’ v aktivnom pristupe k vyhladdvaniu centrdlne vyhlasovanych
a zverejnovanych projektov a grantov, zvazit' ich dopad na mozZnosti a podmienky nasej
Skoly. Aktivne riesit’ schvaleny projekt SOCRATES/COMENIUS

T: podl'a terminov Z: ZRS+vedica EHO+Mgr. Zachova

3. Pri materidlnom vybavovani tried na zaciatku Skolského roka venovat’ pozornost’
vhodnosti Skolskych potrieb, ich mnozstvu a prakti¢nosti. Pre 1. stupeil ich odovzdat’ TU II.
Stuperi riesit’ centralne!

T: do konca septembra Z:ved. EHO + TU

4. Venovat' systematickl pozornost’” vzhladu stoli¢iek stolov Zziakov v triedach
s osobitnym akcentom na novozakupeny inventar. Zamedzit’ ndpisom a obrazkom a v pripade
ich vzniku okamzite ich odstranit’!

T: trvale Z: TU + ved. EHO+ prevadzka

5. Poziadat’ rodiovsku verejnost’ a podnikatel'ské subjekty oblasti Zamostia
o poukazanie 2% dane na Obcianske zdruzenie Komensky a tym ziskat” 90.000.-Sk. Tieto
prostriedky pouZit’ podl'a rozhodnutia OZ
T: v priebehu mesiacov II. a I11./2008 Z: RS + pred. OZ
Poznamka: efektivitu vykonanych krokov zobrazi suma, poukdzand Danovym tradom ku 30.
jinu 2008

6. Aktivne pomahat’ pri propagacnej kampani na Skolsky ples s cielom zabezpecit
¢o najvacsi pocet jeho podporovatel'ov a Gcastnikov.
T: priebezne do konania Z: TU + vedenie skoly

7. V naviznosti na Vyhlasku MS SR & 588 o stanoveni prispevku na thradu za
pobyt Ziaka v Skolskom klube deti uplatnit’ vySku poplatku v strednej trovni povolené¢ho
rozmedzia (150.-Sk/mesacne). Takto ziskané prostriedky pouzit’ na inovovanie zariadeni pre
rekrea¢no — odpoginkové &innosti deti SKD

T: priebezne Z: ved.SKD

8. Ku ziskavaniu mimorozpoc¢tovych prostriedkov vyuzit, v spolupraci s Radou
rodicov, zber papiera ziakmi
T: 2x v k. roku Z: ZRS +TU

9. Prostriedky ziskavat' aj formou prenajimania priestorov Skoly sukromnym
osobam, organizacidm a réznym klubom. Najomné zmluvy uzatvarat’ podla platného VZN
Mesta Trencina.

T: v septembri a priebezne Z: ZRS + ved. EHO

10. V skolskej jedalni ponuknut’ d’alSie moznosti stravovania sa ,,cez ulicu® a takto
ziskané prostriedky pouzit’ na inovovanie inventdru a zariadeni kuchyne i jedalne
T: stistavne Z:ved. SJ
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5. Oblast’ personalneho zabezpecenia chodu Skoly

V Skolskom roku 2007/2008 bude vychovno — vzdelavaci proces na nasej Skole
realizovat’ nasledovny tim zamestnancov zardenych do metodickych organov:

Skolu riadi vedenie §koly v nasledovnom zlozeni:

PaedDr. Jozef V ak o § —riaditel’

Mgr.
Mgr.
Mgr.

Brigita Nemlahova — Statutdrny zastupca riaditel’a
Viera Gagova -zastupkyna riaditela
Miroslav Sum ic hrast—zastupca riaditela

Maria Holcingerova - vedica SKD
Bc. MarcelaMinarikova—vedica EHO
Ludmila Pavlovicéova—vedacaSJ

Vyucovanie v

1. ro¢.:
11. roc.:
III. ro¢.:

IV. roC.:
V. roC.:
VI roc.:
VII.  roc.:
VIII. roc.:

IX. roc€.

tomto Skolskom roku je realizované podl'a nasledovnych variantov:

A,B,C —rozsirené vyu¢. jazykov v 1. - 4. ro¢niku
A,B —rozsirené vyul. jazykov v 1. — 4. rocniku
A, B, C —rozsirené vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢

: A, B, C —rozsirené vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku
: A, B, —roz$irené vyucovanie jazykov v 3. - 9. ro¢niku

:A,B,C  —rozsirené vyucovanie jazykov v 3. — 9. rocniku
A, B, — roz§irené vyucovanie jazykov v 3. — 9. ro¢niku
A, —variant 2

B, C — variant rozS8irené¢ho vyucovania jazykov v 3. — 9. ro¢niku
: A,B — variant 2
C —variant roz$ireného vyucovania jazykov v 3. — 9. ro¢niku

Vedenie predmetovych komisii a veduci uditelia:

Slovensky jazyk -  p. Mgr. Strempekova - veduca PK
Cudzie jazyky - p. Mgr. Malikova - veduca PK

- p. Mgr. Zachova - veduci ucitel’ Aj
Matematika - p. Mgr. Rybarova - veduca PK
Fyzika a chémia - p. Ing. Kratochvilova - vediica PK

- p. Mgr. Kopunova - veduci ucitel’ F

Dejepis, zemepis,

prirodopis

- p. Mgr. MikuSova - vedtica PK

Obcianska, eticka
a nadbozenska vychova - p. Mgr. Vamosova — vedica PK

- p. Mgr. Mikusova - veduci ucitel’ Ev

Hudobna a vytvarna vychova
a technické prace - p. Ing. Spackova - vedaca PK

- p. Mgr.Pazurikova VakosSova - veduci ucitel’ Hv
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- p. Mgr. Strempekova - veduci ucitel’ Vv
- p. Mgr. Vigh - veduci ucitel’ Tv

Predsedovia metodickych zdruzeni:

1. roénik - p. Mgr. Timkova

2. ro¢nik - p. Mgr. GajdoSova
3. ro¢nik - p. Mgr. Loszonska
4. ro¢nik - p. Mgr. Rumanovska

Aktiv triednych uditel’ov:

Mgr. Miroslav Sumichrast - predseda
Ing. Katarina Spackova — vychovna poradkyna - podpredseda
vSetci triedni ucitelia - ¢lenovia

Vedenie $kolskej kroniky:

Mgr. Lydia VamosSova

Pridelenie spravcovstva kabinetnych zbierok:

Zborovia a prislus. - Ing. Eleonora Kratochvilova
Kniznica, Dejepis - Mgr. Viola MikuSova
Telesnd vychova - Mgr. Patrik Vigh
Matematika - Mgr. Méria Rybérova
Slovensky jazyk - Mgr. Zuzana Jantolakova
Cudzie jazyky - Mgr. Marta Malikova

Kryt a sklad CO - Mgr. Miroslav Sumichrast
Audiovizudlna technika - Mgr. Peter Vako$
Vytvarna vychova - Mgr. Anna Strempekova
Hudobna vychova - Mgr. Katarina Pazarikova VakoSova
Prirodopis - Mgr. Vaclav Jansky
Zemepis - Mgr. Miroslav Sumichrast
Fyzika - Mgr. Petra Meskova
Chémia - Ing. Eleonora Kratochvilova
Ucebna PC: - Mgr. Zuzana BoZonova
Skolské dielne - Ing. Katarina Spackova
Skolska kuchynka - Maria Holcingerové
Kabinet 1. + 4. rocC. - Mgr. Silvia Muckova
Kabinet SKD - Gabriela Rozborova
Zborovia 1.—4. ro¢. - Mgr. Lubica Timkova
Sekretariat a archiv - Orlga Stvrtecka
Upratovacky - Alena Stachova

Kotolna, dieliia, povala, pivnica - Jan Bokor

Kuchyna - Eva Simkova

Sklad kuchyne - Ludmila Pavloviova - vediica SJ
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Vratnica - Jan Cingalek - vratnik

Poznamka : Za stav a pouzivanie kabinetnych zbierok a inventara miestnosti
zodpovedaju kompetentni pracovnici

6. Starostlivost 0 zamestnancov

1.Vzdelavanie zamestnacov

1. Dalgie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerat’ na:

a) podporu ucasti vo vzdelavacich programoch Europskej tnie,

b) rozvoj pravneho vedomia zamestnancov $kol a Skolskych zariadenti,

c) systematické celozivotné vzdelavanie veducich pedagogickych zamestnancov vo
vSetkych oblastiach riadenia, inovacii legislativy, v rozvoji osobnostnych kvalit vediceho
pedagogického zamestnanca,

d) vzdelavanie ucitel'ov v oblasti prace a vyuzitia informa¢no — komunikacnych
technologii v préci ucitel’a v ramci Projektu informatizacia regionalneho Skolstva,

e) rozSirovanie vedomosti o koncepte spolocnej Eurdpy, o fungovani mechanizmov
europskych institucii a prava,

f) zdokonalovanie zru¢nosti vo vyuzivani a praci na PC a v ucebniach IKT a vo
vyuzivani edukacnych programov vo vyucovani na CD nosicoch,

g) skvalitiovanie jazykovych spdsobilosti a spdsobilosti komunikacie ucitel'ov
v cudzich jazykoch,

h) tvorivi pracu v zavadzani novych metéd a foriem prace pedagogickych
zamestnancov vo vychovno-vzdelavacom procese,

1) rieSenie Specifickych problémov metodiky vyucby v praci s detmi zo
znevyhodneného rodinného a socidlneho prostredia,

j) oboznamovanie s eurdpskymi vzdelavacimi systémami, dokumentmi
(Memorandum celozivotného vzdeladvania), ciel'mi a vyzvami pre Slovensko po vstupe do
Eurdpskej tinie a meratel'nymi vysledkami Slovenska v oblasti vychovy a vzdelavania.

2. Celozivotné vzdelavanie

1. Uvédzanie celozivotného vzdelavania do Zivota bude zamerané predovsetkym na
to, aby vsetci mali zadkladntu pripravu v oblasti informacnych a komunikacnych technologii
(digitdlna gramotnost’). Vzdeldvanie a odbornd priprava podporuje uvedomovanie si
environmentalneho rozmeru, podporuje porozumenie a toleranciu; vzdelavanie deti podporuje
rozvoj ich socialnych zrucnosti, vychova k ob¢ianstvu je prostriedkom boja proti kultirnemu
a spoloc¢enskému vyluceniu a ul'ah¢uje zacletiovanie mladych l'udi ako aj I'udi s osobitnymi
potrebami do spolo¢nosti.

2. Cielom narodnej stratégie je zvySovat pocet prilezitosti na celoZivotné
vzdelavanie a vyuZzivat pre to moZnosti, ktoré poskytuji vyzvy MS SR na predkladanie
ziadosti o nendvratny finanny prispevok z Eurdpskeho socidlneho fondu (Sektorovy
operacny program Ludské zdroje, priorita €. 3, opatrenia €. 3.2., 3.3), ako aj moZznosti, ktoré
poskytuju vzdeldvacie programy Europskej unie.
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3. DalSia starostlivost’ 0 zamestnancov
1. Organizovat kulturno-spolo¢enské podujatie pri prilezitosti Dna ucitel'ov.

2. Vyuzit moznosti ocenlovania pedagogickych zamestnancov Skoly na urovni
mesta, kraja 1 Slovenska.

3. V plnej miere podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych a nepedagogickych
zamestnancov ako sucast’ ich kariérneho rastu, scielom zvySovania kvality vychovy a
vzdelavania v Skolach a Skolskych zariadeniach.

7. Spoluprica s verejnostou, MsU:

Vzhladom ku narastaniu vplyvu verejnosti na chod Skoly, kompetentnostv
rokovaniach s verejnymi a samospravnymi institiciami stanovujem nasledovne:

MsU, KU Trenéin — Dr. Jozef Vako$, PhD.; Mgr. Brigita Nemlahova, Marcela
Minarikova (v oblasti ekonomickej)

Skolska rada — Dr. Jozef Vako§, PhD,; Marcela Minarikova, ¢lenovia rady a ZRS

Rodidovské zdruzenie — Mgr. Miroslav Sumichrast

Obcianske zdruzenie Komensky: Ing. Katarina Spackova

OPPP a KPPP — Mgr. Miroslav Sumichrast, Mgr. Janka Porubanova, Ing. Katarina
Spackova

Podnikatel'ské subjekty — vSetci ¢lenovia vedenia

Poznamka: V pripade potreby si riaditel Skoly vyhradzuje pravo poverit
zastupovanim Skoly navonok ktoréhokol'vek ¢lena vedenia skoly alebo zamestnanca!

8. Zavere¢né ustanovenia:

1. Plan cinnosti skoly je otvorenym dokumentom, mozno ho podla situdcie vo
vSetkych jeho oblastiach korigovat’ a doplnat’

2. Po prerokovani a schvaleni tohto dokumentu v Zhromazdeni pracovnikov sa stava
pre vSetkych zamestnancov zaviznym a jeho neplnenie je zdvaznym poruSenim pracovného
poriadku skoly.
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